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LỜI MỞ ĐẦU 

 

Tron  nền   n  tế p  t tr ển  ó rất n  ều doan  n    p đƣợ   ìn  t  n  v  

p  t tr ển. Kết qu   ủa qu  trìn       to n  ế to n       t ốn     t ốn    o   o 

t      n   ủa doan  n    p. H  t ốn    o   o t      n  n ƣ một p on  vũ đo 

 ƣờn  tìn  tr n  sứ    o   ủa   n t  n doan  n    p. B n    n đố   ế to n    

một tron   ố   n   o   o p      p  ắt  uộ  tron      t ốn    o   o t      n   ủa 

doan  n    p do  ộ t      n  quy địn . Đó      o   o t      n  tổn   ợp, p  n 

 n      trị t   s n    n  ó v  n uồn  ìn  t  n  t   s n đó  ủa doan  n    p ở 

một t ờ  đ ểm n ất địn .  

B n    n đố  nó  r ên  v    o   o t      n  nó    un  đƣợ  n  ều đố  

tƣợn  quan t m. Trên  ơ sở số    u đó,     n   đầu tƣ ,     n   qu n  ý  ó t ể 

p  n t   , đ n      tìn   ìn  s n xuất   n  doan , đ n      t ự  tr n  t      n  

để   ết đƣợ    ến độn  t   s n, n uồn vốn,   n  nợ….tron   ỳ  ế to n, từ đó 

tìm   ểu n uyên n  n v  đƣa ra    n p  p   ắ  p ụ  sao   o p    ợp vớ  doan  

n    p, đƣa ra quyết địn   ó đầu tƣ  ay    n . Tron        óa  u n n y em x n 

đƣợ  trìn    y một tron  số   o   o t      n  đó      n    n đố   ế to n,   ên    

t ự  tế t     n  ty TNHH Hào Quang. 

Từ   ến t ứ  đã  ọ  v  qua qu  trìn  t ự  t p em x n trìn    y   o   o   o  

 u n tốt n    p về đề t     Ho n t   n   n  t     p v  p  n t      n    n đố   ế 

to n t     n  ty TNHH H o Quan   . Vì t ờ    an  ó   n v    ến t ứ   ủa em 

 òn  ó   n nên       m  ủa em  òn  ó n  ều sa  sót, mon  t ầy     óp ý để em 

 ó t ể   ểu s u  ơn về đề t   n y v   o n t   n       o   u n tốt  ơn. 

Ngoài phần mở đầu và kết lu n, nội dung bà khóa lu n đƣợc chia thành 3 

  ƣơn     n  n ƣ sau: 

Chƣơng 1: Lý luận chung về công tác lập và phân tích Bảng cân đối kế 

toán trong các doanh nghiệp 

Chƣơng 2: Thực trạng công tác lập và phân tích Bảng cân đối kế toán 

tại công ty TNHH Hào Quang. 

Chƣơng 3: Một số ý kiến nhằm hoàn thiện công tác lập và phân tích 

Bảng cân đối kế toán tại công ty TNHH Hào Quang. 
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Bài khóa lu n của em đƣợc hoàn thành là nhờ sự   úp đỡ t n tình của Cô 

giáo, Th c sỹ Văn Hồng Ngọc và các cán bộ kế toán t i công ty TNHH Hào 

Quang. Do hiểu biết và thời gian còn h n chế nên bài khóa lu n của em sẽ 

không tránh khỏi những thiếu sót, em rất mon  đƣợc sự góp ý, chỉ b o của thầy 

   để bài khóa lu n của em đƣợc hoàn thi n  ơn. 

Em xin chân thành cảm ơn! 

 Sinh viên 

 

Hoàng Thị Thùy Linh 
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CHƢƠNG 1 

LÝ LUẬN CƠ BẢN VỀ CÔNG TÁC LẬP 

VÀ PHÂN TÍCH BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN TRONG DOANH NGHIỆP 

 

1.1  Một số vấn đề chung về hệ thống báo cáo tài chính trong doanh nghiệp. 

1.1.1 Khái niệm và sự cần thiết của Báo cáo tài chính trong công tác quản lý 

kinh tế. 

1.1.1.1 Khái niệm báo cáo tài chính (BCTC) 

Báo cáo tài chính là báo cáo tổng hợp nhất về tình hình tài chính, kết qu  

s n xuất kinh doanh trong kỳ của doanh nghi p, là nguồn cung cấp thông tin về 

tình hình tài chính của doanh nghi p, đ p ứng yêu cầu qu n lý của chủ doanh 

nghi p,  ơ quan qu n  ý N   nƣớc và nhu cầu của nhữn  n ƣời sử dụng trong 

vi   đƣa ra n ững quyết định kinh tế của mình. 

T eo quy định hi n hành thì h  thống BCTC doanh nghi p Vi t Nam gồm 

04 báo cáo: 

- B ng cân đối kế toán 

- Báo cáo kết qu  ho t động kinh doanh 

- B o   o  ƣu   uyển tiền t  

- Thuyết minh báo cáo tài chính 

1.1.1.2  Sự cần thiết của báo cáo tài chính trong công tác quản lý kinh tế 

Các nhà qu n trị muốn đƣa ra đƣợc các quyết định kinh doanh thì họ đều 

 ăn cứ v o đ ều ki n hi n t i và những dự đo n về tƣơn   a  dựa trên những 

t  n  t n  ó   ên quan đến quá khứ và kết qu  kinh doanh mà doanh nghi p đ t 

đƣợc. Nhữn  t  n  t n đ n  t n   y đó đƣợc doanh nghi p l p trên các BCTC. 

Xét trên tầm vi mô, nếu không thiết l p h  thống BCTC thì khi phân tích 

tình hình tài chính hoặc tình hình ho t động s n xuất kinh doanh của doanh 

nghi p sẽ gặp nhiều   ó   ăn. Mặt          n   đầu tƣ,   ủ nợ,         n ,… 

sẽ    n   ó  ơ sở để biết tình hình tài chính của doanh nghi p cho nên họ khó 

có thể đƣa ra     quyết định hợp tác kinh doanh và nếu có thì các quyết định sẽ 

có mức rủi ro cao. 

Xét trên tầm vĩ m , N   nƣớc sẽ không thể qu n  ý đƣợc ho t động s n 

xuất kinh doanh của các doanh nghi p, các ngành khi không có h  thống BCTC. 

Bởi vì mỗi chu kỳ kinh doanh của một doanh nghi p bao gồm nhiều các nghi p 

vụ kinh tế và có rất nhiều      óa đơn,   ứng từ… V  c kiểm tra khố   ƣợng các 



Khóa luận tốt nghiệp  Trường ĐH Dân Lập Hải Phòng 

Sinh viên: Hoàng Thị Thùy Linh - Lớp QT1701K 4 

 óa đơn,   ứng từ đã rất   ó   ăn, tốn  ém v  độ chính xác không cao. Vì v y 

N   nƣớc ph i dựa vào h  thốn  BCTC để qu n  ý v  đ ều tiết nền kinh tế, nhất 

   đối với nền kinh tế nƣớc ta là nền kinh tế thị trƣờng có sự đ ều tiết của Nhà 

nƣớ  t eo địn   ƣớng xã hội chủ n  ĩa. 

Do đó,    thống BCTC rất cần thiết đối với mọi nền kinh tế, đặc bi t là nền 

kinh tế thị trƣờng hi n nay của đất nƣớc ta. 

1.1.2 Mục đích và vai trò của Báo cáo tài chính 

1.1.2.1 Mục đích của Báo cáo tài chính 

Tổng hợp và trình bày một cách tổng quát, toàn di n tình hình tài s n, 

nguồn vốn, công nợ, tình hình và kết qu  s n xuất kinh doanh của doanh nghi p 

trong một kỳ kế toán. 

Cung cấp các thông tin kinh tế, tài chính chủ yếu cho vi   đ n      t ực 

tr ng tài chính của doanh nghi p trong kỳ ho t độn  đã qua v  n ững dự đo n 

  o tƣơn   a . T  n  t n  ủa   o   o t      n      ăn  ứ quan trọng cho vi   đề 

ra các quyết định qu n  ý, đ ều hành ho t động s n xuất kinh doanh hoặ  đầu tƣ 

và doanh nghi p của chủ doanh nghi p, chủ sở  hữu,      n   đầu  tƣ,       ủ  

nợ …    n t   v  tƣơn  lai. 

1.1.2.2 Vai trò của báo cáo tài chính 

BCTC là nguồn thông tin quan trọng không chỉ đối với doanh nghi p mà 

còn phục vụ chủ yếu   o     đố  tƣợng bên ngoài doanh nghi p n ƣ:      ơ 

quan qu n  ý N   nƣớ ,     n   đầu tƣ    n t   v  đầu tƣ t ềm năn ,   ểm toán 

độc l p v      đố  tƣợng có liên quan.  Nhờ     t  n  t n n y m      đối  tƣợng 

sử dụng có thể đ n         n  x    ơn về năn   ực của doanh nghi p. 

Đối với nhà qu n lý doanh nghi p: BCTC cung cấp những chỉ tiêu kinh tế 

dƣới d ng tổng hợp sau một kỳ ho t động, giúp cho họ trong vi c phân tích, 

đ n       ết qu  s n xuất kinh doanh, tình hình thực hi n các chỉ tiêu kế ho ch, 

x   định nguyên nhân tồn t i và những kh  năn  t ềm tàng của doanh nghi p. 

Từ đó  ó t ể đề ra các gi i pháp, quyết định qu n lý kịp thời, phù hợp cho sự 

phát triển doanh nghi p mìn  tron  tƣơn   a . 

Đối với các cơ quan qu n lý chứ  năn   ủa N   nƣớc: BCTC là nguồn tài 

li u quan trọng cho vi c kiểm tra giám sát ho t động s n xuất kinh doanh của 

doanh nghi p, kiểm tra tình hình thực hi n chính sách, chế độ qu n lý kinh tế tài 

chính của doanh nghi p. 

Đối vớ      đối tƣợng sử dụn       n ƣ: 
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Các nhà đầu tư: BCTC thể hi n tình hình tài chính, kh  năn  sử dụng  hi u 

qu  các lo i nguồn vốn, kh  năn  s n   ời, từ đó   m  ơ sở tin c y cho  quyết 

địn  đầu tƣ  ủa doanh nghi p. 

Các chủ nợ: BCTC cung cấp về kh  năn  t an  to n  ủa doanh nghi p, từ đó 

các chủ nợ có thể đƣa ra quyết định tiếp tục hay ngừng vi     o vay đối với doanh nghi p. 

Các nhà cung cấp: BCTC cung cấp các thông tin mà từ đó  ọ có thể phân 

tích kh  năn   un   ấp của doanh nghi p, từ đó đƣa ra quyết định tiếp tục hay 

ngừng vi c cung cấp hàng hóa, dịch vụ cho doanh nghi p. 

Cán bộ công nhân viên trong doanh nghiệp: BCTC   úp n ƣờ   ao động của 

doanh nghi p hiểu rõ  ơn tìn   ìn  s n xuất kinh doanh của Công ty, từ đó   úp 

ý thứ   ơn tron  s n xuất, đó    đ ều ki n gia tăn  doan  t u v    ất  ƣợng s n 

phẩm của doanh nghi p trên thị trƣờng. 

1.1.3 Đối tượng áp dụng 

H  thốn    o   o t      n  năm đƣợc áp dụng cho tất c  các doanh nghi p 

có quy mô nhỏ và vừa thuộc mọ   ĩn  vực, mọi thành phần kinh tế trong c  nƣớc 

là công ty trách nhi m hữu h n, công ty cổ phần, công ty hợp danh và doanh 

nghi p tƣ n  n. C    ợp t   xã  ũn   p dụng H  thốn    o   o t      n  năm 

quy định t i chế độ kế toán này. 

H  thốn    o   o t      n  năm n y    n   p dụng cho doanh nghi p Nhà 

nƣớc, công ty TNHH N   nƣớc một thành viên, công ty cổ phần niêm yết trên 

thị trƣờng chứng khoán, hợp tác xã nông nghi p và hợp tác xã tín dụng. 

Vi c l p và trình bày báo cáo tài chính của các doanh nghi p có quy mô 

nhỏ và vừa thuộ   ĩn  vự  đặc thù tuân thủ t eo quy định t i chế độ kế toán do 

Bộ Tài chính ban hành hoặc chấp thu n cho ngành ban hành. 

1.1.4  Yêu cầu của Báo cáo tài chính 

Để p  t  uy đƣợc mụ  đ    v  va  trò  ủa BCTC là cung cấp thông tin hữu 

      o     đố  tƣợng sử dụn  t  n  t n để từ đó  ó t ể đƣa ra     quyết định 

kinh tế tài chính phù hợp, kịp thời thì BCTC ph   đ m b o những yêu cầu nhất 

định. Theo chế độ hi n hành BCTC ph i: 

- Trình bày trung thực, hợp lý tình hình tài chính, tình hình kết qu  kinh doanh 

của doanh nghi p. 

- Ph n  n  đún    n chất kinh tế của các giao dịch và sự ki n. 

- Trình bày khách quan, không thiên vị. 

- Tuân thủ nguyên tắc th n trọng. 

- Trìn    y đầy đủ trên mọi khía c nh trọng yếu. 
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Vi c l p BCTC ph    ăn  ứ vào số li u sau khi khóa sổ kế toán. BCTC ph i 

l p đún   nộ  dun , p ƣơn  p  p trìn  bày nhất quán giữa các kỳ kế toán. BCTC 

ph   đƣợ  n ƣời l p, kế to n trƣởn  v  n ƣờ  đ i di n theo pháp lu t đơn vị kế 

to n  ý, đón  dấu của đơn vị. 

1.1.5 Những nguyên tắc cơ bản lập báo cáo tài chính 

Vi c l p và trình bày BCTC ph i tuân theo 6 nguyên tắc quy định t i chuẩn 

mực kế toán số 21 "Trình bày báo cáo tài chính" gồm: 

1.1.5.1 Hoạt động liên tục: 

Khi l p v  trìn    y BCTC, G  m đốc (hoặ  n ƣờ  đứn  đầu) doanh nghi p 

cần ph   đ n      về kh  năn   o t động liên tục của doanh nghi p. BCTC ph i 

l p trên  ơ sở gi  định là doanh nghi p đan   o t động liên tục và sẽ tiếp tục 

ho t động s n xuất   n  doan   ìn  t ƣờn  tron  tƣơn   a   ần, trừ khi doanh 

nghi p  ó ý địn   ũn  n ƣ  uộc ph i ngừng ho t động, hoặc ph i thu hẹp đ n  

kể quy mô ho t động của mình. 

1.1.5.2 Cơ sở dồn tích: 

T eo  ơ sở kế toán dồn tích, các giao dịch và sự ki n đƣợc ghi nh n vào 

thờ  đ ểm p  t s n ,    n   ăn  ứ vào thờ  đ ểm thực thu, thực chi tiền v  đƣợc 

ghi nh n vào sổ kế toán và báo cáo tài chính của các ký kế toán liên quan. 

BCTC ph   đƣợc l p trên  ơ sở dồn tích ph n ánh tình hình tài chính của doanh 

nghi p trong quá khứ, hi n t i và tƣơn  lai. 

1.1.5.3 Nhất quán: 

Vi c trình bày và phân lo i các kho n mục trong BCTC ph   đƣợc nhất 

quán từ n ên độ n y san  n ên độ khác trừ khi: 

- Có sự t ay đổ  đ n   ể về b n chất các ho t động của doanh nghi p hoặc 

khi xem xét l i vi c trình bày BCTC cho thấy rằng cần ph   t ay đổ  để có thể 

trình bày một cách hợp  ý  ơn       ao dịch và sự ki n. 

- Một chuẩn mực kế toán khác có yêu cầu sự t ay đổi trong vi c trình bày. 

1.1.5.4 Trọng yếu và tập hợp 

Từng kho n mục trọng yếu ph   đƣợc trình bày riêng bi t trong BCTC. Các 

kho n mục không trọng yếu thì không ph i trình bày riêng rẽ m  đƣợc t p hợp 

vào những kho n mục có cùng tính chất hoặc cùng chứ  năn . 

1.1.5.5 Bù trừ: 

Các kho n mục tài s n và nợ ph i tr  trìn    y trên   o   o t      n     n  đƣợc 

phép bù trừ, trừ khi một chuẩn mực kế to n      quy định hoặc cho phép bù trừ. 

Các kho n mục doanh thu, thu nh p khác và chi phí chỉ đƣợc bù trừ khi: 
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- Đƣợ  quy định t i một chuẩn mực kế toán khác. 

- Một số giao dịch ngoài ho t độn    n  doan  t  n  t ƣờng của doanh nghi p 

t ì đƣợc bù trừ khi ghi nh n giao dịch và trình bày BCTC. Ví dụ n ƣ:  o t động 

kinh doanh ngắn h n, kinh doanh ngo i t . Đối với các kho n mục cho phép bù 

trừ, trên BCTC chỉ trình bày số lãi hoặc lỗ thuần (sau khi bù trừ). 

1.1.5.6 Có thể so sánh: 

Các thông tin bằng số li u trong BCTC nhằm để so sánh giữa các kỳ kế 

toán ph   đƣợ  trìn    y tƣơn  ứng với các thông tin bằng số li u trong BCTC 

của kỳ trƣớc. Các thông tin so sánh cần ph i bao gồm c  thông tin diễn gi i bằng 

lời nếu đ ều này là cần thiết giúp cho nhữn  n ƣời sử dụng hiểu rõ đƣợc BCTC 

của kỳ hi n t i. 

1.1.6  Hệ thống báo cáo tàichính theo quyết định số 48/2006/QĐ-BTC ngày 

14/9/2006 của Bộ trưởng Bộ Tài chính: 

1.1.6.1  Nội dung báo cáo tài chính 

* Báo cáo bắt buộc 

- B n  C n đối kế toán  Mẫu B01 – DNN 

- Báo cáo Kết qu  ho t động kinh doanh Mẫu B02 – DNN 

- B n Thuyết minh báo cáo tài chính Mẫu B09 – DNN 

Báo cáo tài chính gử    o  ơ quan t uế ph i l p và gửi thêm phụ biểu sau: 

- B n    n đối tài kho n           Mẫu F01 – DNN 

* Báo cáo không bắt buộc mà khuyến khích l p 

- B o   o  ƣu   uyển tiền t    Mẫu B03 – DNN 

N o   ra, để phục vụ yêu cầu qu n  ý, đ ều hành ho t động s n xuất kinh 

doanh, các doanh nghi p có thể l p thêm các báo cáo tài chính chi tiết khác. 

Nộ  dun , p ƣơn  p  p t n  to n,  ìn  t ức trình bày các chỉ tiêu trong 

từn    o   o quy định trong chế độ n y đƣợc áp dụng thống nhất cho các doanh 

nghi p nhỏ và vừa thuộ  đố  tƣợng áp dụng h  thống báo cáo tài chính này. 

Trong quá trình áp dụng nếu thấy cần thiết, các doanh nghi p có thể bổ 

sung các chỉ tiêu cho phù hợp với từn   ĩn  vực ho t động và yêu cầu qu n lý của 

doanh nghi p. 

Trƣờng hợp có sửa đổi thì ph   đƣợc Bộ tài chính chấp thu n bằn  văn   n 

trƣớc khi thực hi n. 



Khóa luận tốt nghiệp  Trường ĐH Dân Lập Hải Phòng 

Sinh viên: Hoàng Thị Thùy Linh - Lớp QT1701K 8 

1.1.6.2  Trách nhiệm lập Báo cáo tài chính 

Tất c  các doanh nghi p nhỏ và vừa thuộ  đố  tƣợng áp dụng h  thống báo 

cáo tài chính này ph i l p và gử    o   o t      n  năm t eo đún  quy định của 

chế độ này. 

1.1.6.3  Kỳ lập Báo cáo tài chính 

- T eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC kỳ l p 

báo cáo tài chính là Kỳ l p   o   o t      n  năm. 

Các doanh nghi p ph i l p báo cáo tài chính theo kỳ kế to n năm    năm 

dƣơn   ịch hoặc kỳ kế to n năm    12 t  n  tròn sau     t  n    o   o  ơ quan 

thuế. Trƣờng hợp đặc bi t, doanh nghi p đƣợ  p ép t ay đổi ngày kết thúc kỳ kế 

to n năm dẫn đến vi c l p báo cáo tài chính cho một kỳ kế to n năm đầu tiên 

hay kỳ kế to n năm  uối cùng có thể ngắn  ơn  oặ  d    ơn 12 t  n  n ƣn  

   n  đƣợ  vƣợt quá 15 tháng. 

Ngoài ra các công ty có thể l p   o   o t      n    n  t  n , quý để phục vụ 

yêu cầu qu n  ý v  đ ều hành ho t động s n xuất kinh doanh của doanh nghi p. 

1.1.6.4  Thời hạn nộp Báo cáo tài chính 

- Đối với các Công ty TNHH, Công ty Cổ phần, các hợp tác xã thời h n nộp 

  o   o t      n  năm    m nhất là 90 ngày kể từ ngày kết t ú  năm t      n . 

-  Đối với doanh nghi p tƣ n  n v    n  ty  ợp danh, thời h n nộp báo cáo tài 

   n  năm    m nhất là 30 ngày kể từ ngày kết t ú  năm t      n . 

1.1.6.5  Nơi nhận Báo cáo tài chính 

Nơ  n  n   o   o t      n  năm đƣợ  quy địn  n ƣ sau: 

 Nơ  n  n báo cáo tài chính 

Lo i hình doanh nghi p 
Cơ quan 

Thuế 

Cơ quan đăn  

kí kinh doanh 

Cơ quan 

thống kê 

1. Công ty TNHH, Công ty 

Cổ phần, Công ty hợp danh, 

Doanh nghi p tƣ n  n 

X X X 

2. Hợp tác xã X X  

1.2. Bảng cân đối kế toán và phƣơng pháp lập Bảng cân đối kế toán 

1.2.1 Bảng cân đối kế toán và kết cấu của Bảng cân đối kế toán 

1.2.1.1  Khái niệm Bảng cân đối kế toán: 

B n    n đối kế to n (BCĐKT)    BCTC tổng hợp ph n ánh tổng quát toàn 

bộ giá trị tài s n hi n có và nguồn vốn hình thành tài s n đó  ủa doanh nghi p 
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t i một thờ  đ ểm nhất định. 

Số li u trên BCĐKT   o   ết toàn bộ giá trị tài s n hi n có của doanh nghi p theo 

 ơ  ấu tài s n, nguồn vốn v   ơ  ấu nguồn vốn hình thành các tài  s n đó. Căn  ứ vào 

BCĐKT  ó t ể nh n xét, đ n           qu t tìn   ìn  t      n   ủa doanh nghi p. 

1.2.1.2  Tác dụng của Bảng cân đối kế toán 

- Cung cấp số li u cho vi c phân tích tình hình tài chính của doanh nghi p. 

- Thông qua số li u trên B n    n đối kế toán cho biết tình hình tài s n, nguồn 

hình thành tài s n của doanh nghi p đến thờ  đ ểm l p báo cáo. 

- Căn  ứ vào B n    n đối kế toán có thể nh n xét, đ n           qu t   un  

tình hình tài chính của doanh nghi p. 

- Thông qua số li u trên B n    n đối kế toán có thể kiểm tra vi c chấp hành 

các chế độ kinh tế, tài chính của doanh nghi p. 

1.2.1.3  Nguyên tắc lập và trình bày Bảng cân đối kế toán 

T eo quy định Chuẩn mực kế toán số 21 "Trình bày báo cáo tài chính", khi 

l p v  trìn    y BCĐKT p  i tuân thủ những nguyên tắc chung về vi c l p và 

trình bày BCTC. N o   ra, trên BCĐKT       o n mục Tài s n và Nợ ph i tr  

ph   đƣợc trình bày  riêng bi t thành ngắn h n hay dài h n tùy theo thời h n của 

chu kỳ   n  doan   ìn  t ƣờng của doanh nghi p, cụ thể n ƣ sau: 

Đối với doanh nghi p có chu kỳ   n  doan   ìn  t ƣờng trong vòng 12 tháng 

thì Tài s n và Nợ ph i tr  đƣợc phân thành ngắn h n và dài h n t eo đ ều ki n sau: 

- Tài s n và Nợ ph i tr  đƣợc thu hồi hay thanh toán trong vòng 12 tháng tới kể 

từ ngày kết thúc kỳ kế to n năm, đƣợc xếp vào lo i ngắn h n. 

- Tài s n và Nợ ph i tr  đƣợc thu hồi hay thanh toán từ 12 tháng tới trở lên kể 

từ ngày kết thúc kỳ kế to n năm, đƣợc xếp vào lo i dài h n. 

Đối với công ty có chu kỳ   n  doan   ìn  t ƣờn  d    ơn 12 t  n  t ì T   

s n và Nợ ph i tr  đƣợc phân thành ngắn h n và dài h n t eo đ ều ki n sau: 

- Tài s n và Nợ ph i tr  đƣợc thu hồi hay thanh toán trong vòng một chu kỳ 

  n  doan   ìn  t ƣờn , đƣợc xếp vào lo i ngắn h n 

- Tài s n và Nợ ph i tr  đƣợc thu hồi hay thanh toán trong thờ    an d    ơn 

một chu kỳ   n  doan   ìn  t ƣờn  đƣợc xếp vào lo i dài h n. 

Đối với các doanh nghi p do tính chất ho t động không thể dựa vào chu kỳ kinh 

doan  để phân bi t giữa ngắn h n và dài h n thì các Tài s n và Nợ ph i tr  đƣợc 

trình bày theo tính thanh kho n gi m dần. 
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1.2.1.4  Kết cấu và nội dung của Bảng cân đối kế toán theo mẫu B01-DNN 

Theo Quyết định số 48/2006 QĐ-BTC ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng Bộ 

Tài chính thì BCĐKT có kết cấu n ƣ sau: 

BCĐKT  ó t ể kết cấu theo chiều dọc hoặc theo chiều n an , n ƣn  đều 

đƣợc chia thành hai phần là: Tài s n và Nguồn vốn. Ở mỗi phần đều có 5 cột 

theo thứ tự: "Tài s n" hoặc "Nguồn vốn", "Mã số", "Thuyết minh", "Số cuối 

năm"  oặc "Số cuối quý" và "Số đầu năm". 

Nội dung của BCĐKT đƣợc thể hi n qua h  thống chỉ tiêu ph n ánh tình hình 

tài s n và nguồn hình thành tài s n. Các chỉ t êu đƣợc phân lo i và sắp xếp thành 

từng lo i, mục cụ thể v  đƣợ  mã  óa để thu n ti n cho vi c kiểm tra, đối chiếu. 

A. Phần Tài s n : Ph n ánh toàn bộ giá trị tài s n hi n có của Doanh nghi p 

t i thời đ ểm l p báo cáo của tất c      đố  tƣợng thuộc nhóm tài s n ( theo tính 

 ƣu động gi m dần). Phần Tài s n đƣợc chia làm 2 lo i: Tài s n ngắn h n và Tài 

s n dài h n. 

B. Phần Nguồn vốn: Ph n ánh toàn bộ nguồn hình thành tài s n của Doanh 

nghi p t i thờ  đ ểm l p báo cáo của tất c      đố  tƣợng thuộc nhóm nguồn vốn 

(theo thời h n t an  to n tăn  dần). Phần nguồn vốn đƣợc chia làm 2 lo i: Nợ 

ph i tr  và nguồn vốn chủ sở hữu. 

 Sửa đổi, bổ sung một số chỉ tiêu trên bảng cân đối kế toán theo thông tư 

138/2011/TT-BTC ban hành ngày 4/10/2011 của Bộ tài chính: 

- Đổi mã số chỉ t êu  Nợ dài h n : Mã số 320 thành mã số 330; 

- Đổi mã số chỉ t êu  Vay v  nợ dài h n : Mã số 321 thành mã số 331; 

- Đổi mã số chỉ t êu  Quỹ dự phòng trợ cấp mất vi     m : Mã số 322 thành 

mã số 332; 

- Đổi mã số chỉ t êu  P  i tr , ph i nộp dài h n      : Mã số 328 thành mã số 338 

- Đổi mã số chỉ t êu  Dự phòng ph i tr  dài h n  : Mã số 329 thành mã số 339; 

- Đổi mã số chỉ t êu  Quỹ   en t ƣởng phúc lợ  : Mã số 430 thành mã số 323; 

- Đổi mã chỉ t êu  Dự phòng ph i tr  ngắn h n : Mã số 319 thành mã số 329; 

- Sửa đổi cách lấy số li u chỉ t êu  N ƣời mua tr  tiền trƣớ  : Mã số 313; 

- Bổ sung chỉ t êu  G ao dịch mua bán l i trái phiếu Chính phủ : Mã số 157; 

- Bổ sung chỉ t êu  G ao dịch mua bán l i trái phiếu Chính phủ : Mã số 327; 

- Bổ sung chỉ t êu  Doan  t u   ƣa t ực hi n ngắn h n : Mã số 328; 

- Bổ sung chỉ t êu  Doan  t u   ƣa t ực hi n dài h n : Mã số 334; 

- Bổ sung chỉ t êu   Quỹ phát triển khoa học và công ngh  : Mã số 336. 
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 Sau đây, em xin được trích dẫn BCĐKT ( mẫu số B01- DNN) như sau: 

     Biểu số 1.1 Mẫu BCĐKT ( an   n  t eo quyết định số 48/2006/QĐ-BTC 

ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng Bộ tài chính, sửa đổi bổ sung theo TT 138 

Đơn vị:................... 

Địa chỉ:...................  

 

Mẫu số B01 – DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006 /QĐ-BTC 

ngày 14/ 9/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN 

Tại ngày......tháng ... năm .... 

Đơn vị tính:VNĐ 

 

TÀI SẢN 

Mã 

số 

Thuyết 

minh 

Sốcuối 

năm 

Sốđầu 

năm 

A B C 1 2 

A - TÀI SẢN NGẮN HẠN 

(100=110+120+130+140+150) 
100 

   

I. Tiền và các khoản tƣơng đƣơng tiền 110 III.01 
  

II. Đầu tƣ tài chính ngắn hạn 120 III.05 
  

1. Đầu tƣ t      n  n ắn h n 121 
   

2. Dự phòng gi m     đầu tƣ t      n  

ngắn h n (*) 
129 

 
(…) (...) 

III. Các khoản phải thu ngắn hạn 130 
   

1. Ph i thu của khách hàng 131 
   

2. Tr  trƣớ    o n ƣời bán 132 
   

3. Các kho n ph i thu khác 138 
   

4. Dự phòng ph i thu ngắn h n   ó đò  (*) 139 
 

(…) (...) 

IV. Hàng tồn kho 140 
   

1. Hàng tồn kho 141 III.02 
  

2. Dự phòng gi m giá hàng tồn kho (*) 149 
 

(…) (...) 

V. Tài sản ngắn hạn khác 150 
   

1. Thuế giá trị   a tăn  đƣợc khấu trừ 151 
   

2. Thuế và các kho n khác ph i thu Nhà 

nƣớc 
152 

   

3. Giao dịch mua bán trái phiếu Chính phủ 157 
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4. Tài s n ngắn h n khác 158 
   

B - TÀI SẢN DÀI HẠN 

(200 = 210+220+230+240) 
200 

   

I. Tài sản cố định 210 III.03.04 
  

1. Nguyên giá 211 
   

2. Giá trị hao mòn luỹ kế (*) 212 
 

(....) (.....) 

3. Chi phí xây dựn   ơ   n dở dang 213 
   

II. Bất động sản đầu tƣ 220 
   

1. Nguyên giá 221 
   

2. Giá trị hao mòn luỹ kế (*) 222 
 

(....) (.....) 

III. Các khoản đầu tƣ tài chính dài hạn 230 III.05 
  

1. Đầu tƣ t      n  d     n 231 
   

2. Dự phòng gi m     đầu tƣ t      n  d   

h n (*) 
239 

 
(....) (.....) 

IV. Tài sản dài hạn khác 240 
   

1. Ph i thu dài h n 241 
   

2. Tài s n dài h n khác 248 
   

3. Dự phòng ph i thu dài h n   ó đò  (*) 249 
 

(....) (.....) 

TỔNG CỘNG TÀI SẢN 

(250 = 100 + 200) 
250 

   

NGUỒN VỐN 
    

A - NỢ PHẢI TRẢ(300 = 310 + 330) 300 
   

I. Nợ ngắn hạn 310 
   

1. Vay ngắn h n 311 
   

2. Ph i tr    o n ƣời bán 312 
   

3. N ƣời mua tr  tiền trƣớc 313 
   

4. Thuế và các kho n ph i nộp N   nƣớc 314 III.06 
  

5. Ph i tr  n ƣờ   ao động 315 
   

6. Chi phí ph i tr  316 
   

7. Các kho n ph i tr  ngắn h n khác 318 
   

8. Quỹ   en t ƣởng phúc lợi 323 
   

9. Giao dịch mua bán l i trái phiếu Chính 327 
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phủ 

10. Doan  t u   ƣa t ực hi n ngắn h n 328 
   

11. Dự phòng ph i tr  ngắn h n 329 
   

II. Nợ dài hạn 330 
   

1. Vay và nợ dài h n 331 
   

2. Quỹ dự phòng trợ cấp mất vi c làm 332 
   

3. Doan  t u   ƣa t ực hi n dài h n 334 
   

      4. Quỹ phát triển khoa học và công ngh  336 
   

5. Ph i tr , ph i nộp dài h n khác 338 
   

6. Dự phòng ph i tr  dài h n 339 
   

B - VỐN CHỦ SỞ HỮU(400 = 410) 400 
   

I. Vốn chủ sở hữu 410 III.07 
  

1. Vốn đầu tƣ  ủa chủ sở hữu 411 
   

2. Thặn  dƣ vốn cổ phần 412 
   

3. Vốn khác của chủ sở hữu 413 
   

4. Cổ phiếu quỹ (*) 414 
 

(....) (....) 

5. Chênh l ch tỷ giá hố  đo   415 
   

6. Các quỹ thuộc vốn chủ sở hữu 416 
   

7. Lợi nhu n sau thuế   ƣa p  n p ối 417 
   

TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN 

(440 = 300 + 400 ) 
440 

   

CÁC CHỈ TIÊU NGOÀI BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN 

Chỉ tiêu Số cuối năm Sốđầu năm 

1- Tài s n thuê ngoài 
  

2- V t tƣ,   n   o  n  n giữ hộ, nh n gia công 
  

3- Hàng hoá nh n bán hộ, nh n ký gử ,  ý  ƣợc 
  

4- Nợ   ó đò  đã xử lý 
  

5- Ngo i t  các lo i 
  

Lập, ngày ... tháng ... năm ... 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 
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1.2.2 Cơ sở số liệu, trình tự và phương pháp lập Bảng cân đối kế toán 

1.2.2.1  Cơ sở số liệu trên Bảng cân đối kế toán 

- Căn  ứ v o BCĐKT  uố  n ên độ năm trƣớc. 

- Căn  ứ vào sổ, th  kế toán chi tiết hoặc b ng tổng hợp chi tiết. 

- Căn  ứ vào B n    n đối số phát sinh tài kho n (nếu có). 

1.2.2.2 Trình tự lập Bảng cân đối kế toán 

Trình tự l p b n  BCĐKT  ồm 6  ƣớc: 

- Bƣớc 1: Kiểm tra tính có th t của các nghi p vụ kinh tế phát sinh trong kỳ. 

- Bƣớc 2: T m khóa sổ kế to n, đối chiếu số li u từ các sổ kế toán liên quan. 

- Bƣớc 3: Thực hi n các bút toán kết chuyển trung gian và khóa sổ kế toán chính 

thức. 

- Bƣớc 4: L p B n    n đối số phát sinh. 

- Bƣớc 5: L p BCĐKT t eo mẫu B01-DNN 

- Bƣớc 6: Tiến hành kiểm tra và ký duy t. 

1.2.2.3 Phương pháp lập Bảng cân đối kếtoán theo mẫu B01-DNN 

- Thông tin ở cột A là các chỉ tiêu báo cáo 

- Thông tin ghi ở cột B  Mã Số  tƣơn  ứng với các chỉ tiêu báo cáo 

- Số li u ghi ở cột C  T uyết m n    ủa báo cáo này là số hi u các chỉ tiêu 

trong B n thuyết m n    o   o t      n  năm t ể hi n số li u chi tiết hoặc các 

thuyết minh bổ sung của các chỉ tiêu này trong B n    n đối kế toán. 

- Số li u ghi vào cột 2  Số đầu năm   ủa   o   o n y năm nay đƣợ   ăn  ứ 

vào số li u ghi ở cột 1  Số cuố  năm  trên  ủa từng chỉ t êu tƣơn  ứng của báo 

  o n y năm trƣớc hoặc theo số đã đ ều chỉn      năm trƣớc  n   ƣởn  đến các 

kho n mục tài s n, nợ ph i tr  và vốn chủ sở hữu. Tron  trƣờng hợp phát hi n 

sai sót trọng yếu cần ph   đ ều chỉn  t eo p ƣơn  p  p  ồi số. 

- Số li u ghi vào cột 1  Số cuố  năm   ủa   o   o n y năm nay đƣợ   ăn 

cứ vào số cuối kỳ của các tài kho n tổng hợp và chi tiết phù hợp với từng chỉ 

tiêu trong BCDKT. 

+ Số dƣ Nợ của các tài kho n     v o     t êu tƣơn  ứng phần  T   s n  

+ Số dƣ Có  ủa các tài kho n     v o     t êu tƣơn  ứng phần  N uồn vốn  

Một số tài khoản đặc biệt cần lƣu ý: 

-TK dự phòng (TK 159) và TK hao mòn tài s n cố định (TK 214) mặc dù 

có số dƣ  ên Có n ƣn  vẫn đƣợc ghi bên phần  T   s n   ằng cách ghi âm trong 

ngoặ  đơn (…). 
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- C   TK  C ên       đ n        i Tài s n  -  TK 412,  C ên    ch tỷ giá 

hố  đo   – TK 413,  Lợi nhu n   ƣa p  n p ố   – TK 421 có thể có số dƣ  ên 

Nợ hoặ   ên Có n ƣn  vẫn đƣợ       ên  N uồn vốn . Nếu dƣ Nợ -      m, dƣ 

Có –      ìn  t ƣờng. 

- C   TK  ƣỡng tính, ph i mở sổ chi tiết, cuối kỳ l p b ng tổng hợp, sau đó 

 ăn  ứ vào số li u trên b ng tổng hợp để ghi vào B n    n đối kế toán. 

Bảng tổng hợp chi tiết TK 131 – “Phải thu khách hàng” 

- Dƣ Nợ     v o  ên  T   s n :   ỉ t êu  P  i thu của         n   

- Dƣ Có     v o  ên   N uồn vốn :   ỉ t êu  N ƣời mua tr  tiền trƣớ   

Bảng tổng hợp chi tiết TK 331 – “Phải trả người bán” 

- Dƣ Nợ ghi v o  ên  T   s n :   ỉ t êu  Tr  trƣớ    o n ƣờ    n  

- Dƣ Có     v o  ên   N uồn vốn :   ỉ t êu  P  i tr  n ƣờ    n  

Cụ thể cách lập từng chỉ tiêu trên Bảng cân đối kế toán như sau: 

PHẦN TÀI SẢN 

A: TÀI SẢN NGẮN HẠN - Mã số 100: P  n  n  tổn      trị t ền,       o n 

tƣơn  đƣơn  t ền v      t   s n n ắn   n       ó t ể   uyển đổ  t  n  t ền, 

 oặ   ó t ể   n  ay sử dụn  tron  vòn  một năm  oặ  một   u  ỳ   n  doan  

 ìn  t ƣờn   ủa doan  n    p  ó đến t ờ  đ ểm   o   o,  ồm: t ền,       o n 

tƣơn  đƣơn  t ền,       o n đầu tƣ t      n  n ắn   n,       o n p    t u n ắn 

  n,   n  tồn   o v  t   s n n ắn   n     . 

Mã số 100 = Mã số 110 + Mã số 120 + Mã số 130 + Mã số 140 + Mã số 150 

I. TIỀN VÀ CÁC KHOẢN TƢƠNG ĐƢƠNG TIỀN - Mã số 110 

Số    u để     v o   ỉ t êu n y     tổn  số dƣ Nợ  ủa     t     o n 111 

"T ền mặt" , 112 "T ền  ử  n  n   n ", 113 "T ền đan    uyển" trên sổ      oặ  

N  t  ý – sổ     v        o n đầu tƣ t      n  n ắn   n p  n  n  ở số dƣ Nợ TK 

121 trên sổ     t ết TK 121  ó t ờ    n t u  ồ   oặ  đ o   n    n  qu  3 t  n ,  ó 

    năn    uyển đổ  dễ d n  t  n  một  ƣợn  t ền x   địn     n   ó rủ  ro tron  

  uyển đổ  t  n  t ền  ể từ     mua   o n đầu tƣ đó  ể từ t ờ  đ ểm   o   o. 

II. CÁC KHOẢN ĐẦU TƢ TÀI CHÍNH NGẮN HẠN - Mã số 120: 

Mã số 120 = Mã số 121 + Mã số 129 

1. Đầu tư ngắn hạn - Mã số 121:Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Nợ  ủa t   

  o n 121 "Đầu tƣ   ứn    o n n ắn   n" v  128 "Đầu tƣ n ắn   n     " trên sổ 

    sau     trừ đ  p ần đã     v o mụ   T ền v        o n tƣơn  đƣơn  t ền . 

2. Dự phòng giảm giá đầu tư ngắn hạn - Mã số 129: Số    u   ỉ t êu n y đƣợ  

     ằn  số  m dƣớ   ìn  t ứ      tron  n oặ  đơn: (…) 
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Số    u để     v o   ỉ t êu  Dự p òn     m     đầu tƣ n ắn   n     số dƣ Có  ủa 

t     o n 1591 "Dự p òn     m     đầu tƣ n ắn   n" trên sổ     t ết TK 159. 

III. CÁC KHOẢN PHẢI THU NGẮN HẠN - Mã số 130: Mã số 130 = Mã số 

131 + Mã số 132 + Mã số 138 + Mã số 139 

1. Phải thu khách hàng - Mã số 131: Số    u để     v o   ỉ t êu  P    t u 

        n    ăn  ứ v o tổn  số dƣ Nợ     t ết  ủa t     o n 131 "P    t u  ủa 

        n " mở t eo từn          n  trên sổ  ế to n     t ết t     o n 131,     

t ết       o n p    t u         n  n ắn   n. 

2. Trả trước cho người bán - Mã số 132: Số    u để     v o   ỉ t êu tr  trƣớ  

  o n ƣờ    n  ăn  ứ v o tổn  số dƣ Nợ     t ết t     o n 331 "P    tr    o 

n ƣờ    n" mở t eo từn  n ƣờ    n trên sổ     t ết TK 331. 

3. Các khoản phải thu khác - Mã số 138: Số    u để     v o   ỉ t êu       o n 

p    t u         số dƣ Nợ trên B n  tổn   ợp     t ết  ủa     TK 1388, TK 334, 

TK 338 (   n   ao  ồm       o n  ầm  ố,  ý quỹ,  ý  ƣợ  n ắn   n). 

4. Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi - Mã số 139:Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    số dƣ Có     t ết t     o n 1592 trên sổ  ế to n     t ết TK 1592,     t ết 

      o n dự p òn  p    t u n ắn   n   ó đò  v  đƣợ       m dƣớ   ìn  t ứ  

    tron  n oặ  đơn 

IV. HÀNG TỒN KHO - Mã số 140: Mã số 140 = Mã số 141 + Mã số 149 

1. Hàng tồn kho - Mã số 141: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Nợ  ủa t   

k o n 152 "N uyên    u, v t    u", 153 "C n   ụ, dụn   ụ", 154 "C   p   s n 

xuất,   n  doan  dở dan ", 155 "T  n  p ẩm", 156 "H n   óa", 157 "H n   ử  

đ    n  trên sổ      oặ  N  t  ý – Sổ    . 

2. Dự phòng giảm giá hàng tồn kho - Mã số 149 

Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có  ủa t     o n 1593 "Dự p òn     m 

      n  tồn   o" trên sổ     t ết T  159,     t ết       o n dự p òn     m     

hàng tồn   o (TK 1593) v  đƣợ       ằn  số  m dƣớ   ìn  t ứ      tron  n oặ  

đơn: (…) 

V. TÀI SẢN NGẮN HẠN KHÁC - Mã số 150 :Mã số 150 = Mã số 151 + Mã 

số 152 + Mã số 157 + Mã số 158 

1. Thuế GTGT được khấu trừ - Mã số 151:Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số 

dƣ Nợ  ủa t     o n 133 "T uế GTGT đƣợ    ấu trừ " trên sổ      oặ  N  t 

ký – Sổ    . 
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2. Thuế và các khoản phải thu Nhà nước - Mã số 152: Số    u để     v o   ỉ 

t êu n y    số dƣ Nợ     t ết t     o n 333 "t uế v        o n p    nộp N   

nƣớ " trên sổ  ế to n     t ết T  333. 

3. Giao dịch mua bán lại Trái phiếu Chính phủ- Mã số 157:Số    u để     v o 

  ỉ t êu n y    số dƣ nợ  ủa T     o n 171 - G ao dị   mua   n     tr   p  ếu 

C  n  p ủ trên sổ  ế to n     t ết TK 171. 

4. Tài sản ngắn hạn khác - Mã số 158:Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ 

Nợ trên B n  tổn   ợp     t ết     t     o n 1381 "T   s n t  ếu   ờ xử  ý , 141 

 T m ứn  , 142      p   tr  trƣớ  n ắn   n , 1388  p    t u       (    t ết  ầm 

 ố,  ý quỹ,  ý  ƣợ  n ắn   n). 

B. TÀI SẢN DÀI HẠN - Mã số 200: 

Mã số 200 = Mã số 210 + Mã số 220 + Mã số 230 + Mã số 240 

I. TÀI SẢN CỐ ĐỊNH - Mã số 210: 

Mã số 220 = Mã số 211 + Mã số 212 + Mã số 213 

1. Nguyên giá - Mã số 211: Số    u để     v o   ỉ t êu n uyên        số dƣ Nợ 

 ủa t     o n 211 "T   s n  ố địn   ữu  ìn " trên sổ      oặ  N  t  ý – Sổ    . 

2. Giá trị hao mòn lũy kế - Mã số 212 

Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có trên sổ     t ết t     o n 214"Hao 

mòn TSCĐ ".Số    u   ỉ t êu n y đƣợ       ằn  số  m dƣớ   ìn  t ứ      tron  

n oặ  đơn: (…) 

3. Chi phí xây dựng cơ bản dở dang- Mã số 213. Số    u để     v o   ỉ t êu n y 

   số dƣ  ên Nợ  ủa t     o n 241  x y dựn   ơ   n dở dan   trên sổ      oặ  

N  t  ý – Sổ    . 

II. BẤT ĐỘNG SẢN ĐẦU TƢ –Mã số 220 

Mã số 220 = Mã số 221 + Mã số 222 

.1 Nguyên giá - Mã số 221:Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Nợ  ủa t   

  o n 217 "Bất độn  s n đầu tƣ" trên sổ      oặ  N  t  ý – Sổ    . 

2. Giá trị hao mòn lũy kế - Mã số 222 

Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có t     o n 2147 "Hao mòn  ất độn  

s n đầu tƣ" trên sổ  ế to n     t ết TK 2147 v  đƣợ       ằn  số  m dƣớ   ìn  

t ứ      tron  n oặ  đơn: (…) 

III. CÁC KHOẢN ĐẦU TƢ TÀI CHÍNH DÀI HẠN - Mã số 230 

Mã số 230 = Mã số 231 + Mã số 239 
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1. Đầu tư tài chính dài hạn - Mã số 231: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số 

dƣ Nợ  ủa t     o n 221 "Đầu tƣ t      n  d     n" trên sổ      oặ  N  t  ý – 

Sổ    . 

2. Dự phòng giảm giá đầu tư dài hạn - Mã số 239 

Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có  ủa t     o n 229 "Dự p òn     m 

    đầu tƣ d     n" trên sổ      oặ  N  t  ý – Sổ     v  đƣợ       ằn  số  m 

dƣớ   ìn  t ứ      tron  n oặ  đơn: (…). 

IV. TÀI SẢN DÀI HẠN KHÁC -Mã số 240 

Mã số 240 = Mã số 241 + Mã số 248 + Mã số 249 

1. Phải thu dài hạn - Mã số 241: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Nợ     

t ết trên B n  tổn   ợp     t ết tron  d     n  ủa     t     o n:TK 131 "P    t u 

 ủa         n ", TK 331   P    tr    o n ƣờ    n , TK 1388  p    t u      , 

TK 338  P    tr       . 

2. Tài sản dài hạn khác- Mã số 248: Số    u để     v o   ỉ t êu n y đƣợ   ăn  ứ 

v o tổn  số dƣ Nợ  ủa t     o n 244 "Ký quỹ,  ý  ƣợ  d     n" trên sổ      oặ  

N  t  ý – Sổ    . 

3. Dự phòng phải thu dài hạn khó đòi - Mã số 249:Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    số dƣ Có     t ết       o n dự p òn  p    t u d     n  ủa TK 1592  Dự 

p òn  p    t u   ó đò   trên sổ  ế to n     t ết TK 1592 v  đƣợ       ằn  số 

 m dƣớ   ìn  t ứ      tron  n oặ  đơn. 

TỔNG CỘNG TÀI SẢN - Mã số 250 

Mã số 250 = Mã số 100 + Mã số 200 

PHẦN NGUỒN VỐN 

A - NỢ PHẢI TRẢ - Mã số 300 

Mã số 300 = Mã số 310 + Mã số 330 

I. NỢ NGẮN HẠN - Mã số 310 

Mã số 310 = Mã số 311 + Mã số 312 + Mã số 313 + Mã số 314 + Mã số 315 + 

Mã số 316 + Mã số 318 + Mã số 323 + Mã số 327 + Mã số 328 + Mã số 329 

1. Vay ngắn hạn - Mã số 311: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có  ủa t   

  o n 311 "Vay n ắn   n" v  315  Nợ d     n đến   n tr   trên sổ      oặ  

N  t  ý – Sổ    . 

2. Phải trả cho người bán - Mã số 312: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    tổn  

    số dƣ Có     t ết trên B n  tổn   ợp     t ết t     o n 331 "P    tr    o 

n ƣờ    n" đƣợ  p  n  o      n ắn   n mở t eo từn  n ƣờ    n trên sổ  ế to n     t ết 

t     o n 331. 
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3. Người mua trả tiền trước - Mã số 313: Số    u     v o   ỉ t êu n y  ăn  ứ 

v o số dƣ Có     t ết trên B n  tổn   ợp     t ết TK 131 "P    t u  ủa       

  n " đƣợ  p  n  o      n ắn   n mở t eo từn  n ƣờ  mua trên sổ  ế to n     

t ết t     o n 131. 

4. Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước - Mã số 314: Số    u để     v o   ỉ 

t êu n y    số dƣ Có     t ết  ủa T     o n 333 "T uế v        o n p    nộp 

N   nƣớ " trên sổ  ế to n     t ết TK 333. 

5. Phải trả người lao động - Mã số 315: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ 

Có     t ết  ủa t     o n 334 "P    tr  n ƣờ   ao độn " p ần p    tr  n ắn   n 

trên sổ      oặ  N  t  ý – sổ    . 

6. Chi phí phải trả - Mã số 316:Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có  ủa t   

  o n 335 "C   p   p    tr  " p ần p    tr  n ắn   n trên sổ     oặ  N  t  ý - Sổ    . 

7.Các khoản phải trả ngắn hạn khác – Mã số 318: Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    số dƣ Có  ủa     TK 338  P    tr , p    nộp      , T  138  P    t u 

      p ần p    tr  n ắn   n trên Sổ  ế to n     t ết  ủa     TK 138, 338 

(khôn   ao  ồm     TK p    tr , p    nộp      đƣợ  xếp v o  o   nợ p    tr  

d     n v  p ần dƣ  ó T  3387 đã p  n  n  v o   ỉ t êu 138). 

8.Quỹ khen thưởng phúc lợi – Mã số 323: Số    u để     v o   ỉ t êu n y đƣợ  

 ăn  ứ v o số dƣ Có     t ết  ủa TK 353 trên Sổ      oặ  N  t  ý - Sổ    . 

9. Giao dịch mua bán lại trái phiếu Chính phủ- Mã số 327: Số    u để     v o 

  ỉ t êu n y    số dƣ  ó  ủa T     o n 171 - G ao dị   mua   n     tr   p  ếu 

C  n  p ủ trên sổ  ế to n     t ết TK 171. 

10. Doanh thu chưa thực hiện ngắn hạn - Mã số 328:Số    u để     v o   ỉ 

t êu n y    số dƣ Có  ủa t     o n 3387 -  Doan  t u   ƣa t ự     n  trên sổ  ế 

to n     t ết TK 3387 (Số doan  t u   ƣa t ự     n  ó t ờ    n   uyển t  n  

doan  t u t ự     n tron  vòn  12 t  n  tớ ). 

11. Dự phòng phải trả ngắn hạn - Mã số 329: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    

tổn  số dƣ Có     t ết  ủa TK 352 "Dự p òn  p    tr " trên sổ  ế to n     t ết 

 ủa TK 352 (    t ết       o n dự p òn    o       o n p    tr  n ắn   n). 

II. NỢ DÀI HẠN -Mã số 330 

Mã sô 330 = Mã số 331 + Mã số 332 + Mã số 334 + Mã số 336+ Mã số 338 + 

Mã số 339. 

1. Vay và nợ dài hạn - Mã số 331: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    tổn  số dƣ 

Có trên sổ  ế to n     t ết  ủa t     o n 341. 
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2. Quỹ dự phòng trợ cấp mất việc làm - Mã số 332: Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    tổn  số dƣ Có t     o n 351 trên sổ     TK 351 oặ  N  t  ý - Sổ    . 

3. Doanh thu chưa thực hiện dài hạn- Mã số 334: Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    số dƣ  ó  ủa TK 3387 –  Doan  t u   ƣa t ự     n  (số doan  t u   ƣa 

t ự     n  ó t ờ    n   uyển t  n  doan  t u t ự     n tron  12 t  n   oặ  

 ằn  tổn  số dƣ Có T  3387 trừ (-) số doan  t u   ƣa t ự     n n ắn   n p  n 

 n  trên   ỉ t êu 328). 

4. Quỹ phát triển khoa học công nghệ - Mã số 336: Số    u để     v o   ỉ t êu 

này là số dƣ  ó  ủa TK 356 –    Quỹ p  t tr ển   oa  ọ    n  n     trên sổ     

 oặ  N  t  ý - Sổ    . 

5. Phải trả, phải nộp dài hạn khác - Mã số 338: Số    u để     v o   ỉ t êu n y 

   tổn  số dƣ Có trên   n  tổn   ợp     t ết  ủa     t     o n: TK 331  P    tr  

  o n ƣờ    n , TK 338  P    tr  p    nộp      , TK 138  P    t u      , TK 

131  P    t u         n   đƣợ  p  n  o      d     n trên sổ     t ết TK 131 v  

số dƣ Có TK 3414  N  n  ý quỹ  ý  ƣợ  d     n  trên sổ     t ết TK 341  Vay 

v  nợ d     n . 

6.  Dự phòng phải trả dài hạn - Mã số 339: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số 

dƣ Có     t ết t     o n 352 trên sổ  ế to n     t ết TK 352. 

B. VỐN CHỦ SỞ HỮU - Mã số 400 = Mã số 410 

I. VỒN CHỦ SỞ HỮU -Mã số 410 

Mã số 410 = Mã số 411 + Mã số 412 + Mã số 413 + Mã số 414 + Mã số 415 

+ Mã số 416 + Mã số 417 

1. Vốn đầu tư của chủ sở hữu - Mã số 411: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ 

Có  ủa t     o n 4111 "Vốn đầu tƣ  ủa   ủ sở  ữu" trên sổ  ế to n     t ết TK 4111. 

2. Thặng dư vốn cổ phần - Mã số 412: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ 

Có  ủa t     o n 4112 "T ặn  dƣ vốn  ổ p ần" trên sổ  ế to n     t ết TK 4112. 

Nếu t     o n n y  ó số dƣ Nợ t ì đƣợ       ằn  số  m dƣớ   ìn  t ứ      tron  

n oặ  đơn (…) 

3. Vốn khác của chủ sở hữu - Mã số 413: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số 

dƣ Có  ủa t     o n 4118 "Vốn     " trên sổ  ế to n     t ết TK 4118. 

4. Cổ phiếu quỹ - Mã số 414 

Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Nợ  ủa t     o n 419 "Cổ p  ếu quỹ" 

trên sổ      oặ  N  t  ý – sổ     v  đƣợ       ằn  số  m dƣớ   ìn  t ứ      

tron  n oặ  đơn: (…) 
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5. Chênh lệch tỷ giá hối đoái - Mã số 415: Số    u để     v o   ỉ t êu   ên  

     tỷ        số dƣ Có t     o n 413 "C ên       tỷ    " trên sổ    . Trƣờn  

 ợp t     o n 413  ó số dƣ Nợ t ì số    u   ỉ t êu n y đƣợ       ằn  số  m dƣớ  

 ìn  t ứ      tron  n oặ  đơn: (…) 

6. Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu - Mã số 416: Số    u để     v o   ỉ t êu n y 

   số dƣ Có  ủa t     o n 418 "C   quỹ      t uộ  vốn   ủ sở  ữu" trên sổ    . 

7. Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối - Mã số 420:Số    u để     v o   ỉ t êu LN 

sau t uế   ƣa p  n p ố     số dƣ Có  ủa t     o n 421 "Lợ  n u n   ƣa p  n p ố " 

trên sổ      oặ  N  t  ý – sổ    . Trƣờn   ợp t     o n 421  ó số dƣ Nợ t ì số    u 

  ỉ t êu n y đƣợ       ằn  số  m dƣớ   ìn  t ứ      tron  n oặ  đơn: (…) 

TỔNG NGUỒN VỐN – MÃ SỐ 440 

Mã số 440 =  Mã số 300 + Mã số 400 

 Nội dung và phƣơng pháp lập các chỉ tiêu ngoài bảng cân đối kế toán: 

1. Tài sản thuê ngoài: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    tổn  số dƣ Nợ  ủa TK 

001  T   s n t uê n o    trên Sổ      oặ  N  t  ý -  Sổ    . 

2. Vật tƣ, hàng hóa nhận giữ hộ, nhận gia công: Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    tổn  số dƣ Nợ  ủa TK 002  V t tƣ,   n   óa n  n   ữ  ộ, n  n   a   n   

trên Sổ      oặ  N  t  ý -  Sổ    . 

3. Hàng hóa nhận bán hộ, nhận ký gửi: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    tổn  

số dƣ Nợ  ủa TK 003  H n   óa n  n   n  ộ, n  n  ý  ử   trên Sổ      oặ  

N  t  ý -  Sổ    . 

4. Nợ khó đòi đã xử lý: Số    u để     v o   ỉ t êu n y    tổn  số dƣ Nợ  ủa TK 

004  Nợ   ó đò  đã xử  ý  trên Sổ      oặ  N  t  ý -  Sổ    . 

5. Ngoại tệ các loại: Số li u để ghi vào chỉ tiêu này là tổng số dƣ Nợ của TK 

007  N o i t  các lo    trên Sổ cái hoặc Nh t ký -  Sổ cái. 

1.3  Phân tích Bảng cân đối kế toán 

1.3.1 Sự cần thiết phải phân tích Bảng cân đối kế toán 

P  n t    BCĐKT    d n      kỹ thu t p  n t    để biết đƣợc mối quan h  

của các chỉ t êu tron  BCĐKT, dựng số li u để đ n      tìn   ìn  t      n , 

kh  năn  v  t ềm lực của doanh nghi p,   úp n ƣời sử dụn  t on  t n đƣa ra 

các quyết định tài chính, quyết định qu n lý phù hợp. 

P  n t    BCĐKT  un   ấp các thông tin về nguồn vốn, tài s n, hi u qu  sử 

dụng vốn và tài s n hi n có giúp chủ doanh nghi p tìm ra đ ểm m n  v  đ ểm 

yếu tron    n  t   t      n  để có những bi n pháp thích hợp cho quá trình 

phát triển của doanh nghi p tron  tƣơn   a . 
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Biết đƣợc mối quan h  giữa các chỉ t êu tron  BCĐKT. 

Cung cấp   o     n   đầu tƣ,      ủ nợ và nhữn  n ƣời sử dụn       để 

họ có thể quyết định về đầu tƣ, t n dụng hay các quyết địn   ó   ên quan đến 

doanh nghi p. 

1.3.2 Các phương pháp phân tích Bảng cân đối kế toán 

Tiến   n  p  n t      n  doan   ũn  n ƣ p  n t    t      n , n ƣời ta 

không dùng riêng l  một p ƣơn  p  p n o    mà sử dụng kết hợp     p ƣơn  

p  p      n au để đ n      tìn   ìn  doan  n    p một cách xác thực nhất và 

nhanh nhất. 

1.3.2.1 Phương pháp so sánh. 

So s n     p ƣơn  p  p đƣợc sử dụng phổ biến nhất tron  p  n t    để 

đ n       ết qu , x   định vị tr , xu  ƣớng biến động các chỉ tiêu phân tích.Vì 

v y, để tiến hành so sánh ph i gi i quyết những vấn đề  ơ   n n ƣ x   định 

gố  so s n , x   địn  đ ều ki n so s n  v  x   định mục tiêu so sánh. 

Đ ều ki n so sánh: 

- Các chỉ tiêu kinh tế đƣợc hình thành trongcùng một kho ng thờ    an n ƣ 

nhau. 

- Chỉ tiêu kinh tế ph i thống nhất về mặt nộ  dun  v  p ƣơn  p  p t n  to n. 

- Chỉ tiêu kinh tế ph     n  đơn vị đo  ƣờng. 

- Cùng quy mô ho t động vớ  đ ều ki n   n  doan  tƣơn  tự nhau. 

Tiêu chuẩn so sánh: Là các chỉ t êu đƣợc chọn   m  ăn  ứ so sánh (kỳ 

gốc). C   p ƣơn  p  p so s n  t ƣờng sử dụng: 

- So s n  tƣơn  đối: Ph n ánh mối quan h  tố  độ phát triển và mứ  độ phổ 

biến của các chỉ tiêu kinh tế. 

- So sánh tuy t đối: Cho biết khố   ƣợng, quy mô doanh nghi p đ t đƣợc từ các  

chỉ tiêu kinh tế giữa kỳ phân tích và kỳ gốc. 

- So sánh kết cấu: Là tỷ trọng của một chỉ tiêu kinh tế trong tổng thể các chỉ 

tiêu kinh tế cần so sánh. 

1.3.2.2  Phương pháp cân đối 

- Trong ho t động s n xuất kinh doanh của doanh nghi p hình thành nhiều mối 

quan h    n đối; cần đối là sự cân bằng về số  ƣợng giữa hai mặt của các yếu tố 

và quá trình kinh doanh. 
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- Qua vi c so sánh này, các nhà qu n lý sẽ liên h  với tình hình và nhi m vụ 

kinh doanh cụ thể để đ n      tìn   ìn   ợp lý của sự biến động theo từng chỉ 

t êu  ũn  n ƣ   ến động về tổng giá trị tài s n và nguồn vốn. 

- Ngoài ra còn sử dụn  t êm     p ƣơn  p  p n ƣ: t ay t ế liên hoàn, chênh 

l ch và nhiều     đò   ỏi của quá trình phân tích yêu cầu cần ph i sử dụng kết 

hợp     p ƣơn  p  p vớ  n au để thấy đƣợc mối quan h  giữa các chỉ tiêu. Qua 

đó,     n   qu n trị mớ  đƣa ra đƣợ      qu  trìn  đún  đắn, hợp lý, nâng cao 

hi u qu  s n xuất kinh doanh của doanh nghi p. 

1.3.2.3  Phương pháp tỷ lệ 

C o p ép t     ũy dữ li u v  t ú  đẩy quá trình thanh toán hàng lo t, gồm có: 

- Tỷ l  kh  năn  t an  to n: đ n          năn  đ p ứng các kho n nợ ngắn h n 

của doanh nghi p. 

- Tỷ l  kh  năn    n đối vốn, nguồn vốn: ph n ánh mứ  độ ổn định và tự chủ 

tài chính. 

- Tỷ l  kh  năn  s n   ời: ph n ánh hi u qu  s n xuất kinh doanh tổng hợp nhất 

của doanh nghi p. 

1.3.3  Nội dung phân tích Bảng cân đối kế toán 

1.3.3.1 Đánh giá khái quát tình hình tài chính của doanh nghiệp thông qua 

các chỉ tiêu chủ yếu trên Bảng cân đối kế toán. 

Đ n           qu t tìn   ìn  t      n     v  c xem xét, nh n địn  sơ  ộ 

 ƣớ  đầu về tình hình tài chính của doanh nghi p. Công vi c này sẽ cung cấp 

cho nhà qu n lý biết đƣợc thực tr ng tài chính của doanh nghi p, nắm đƣợc tình 

hình tài chính của doanh nghi p là kh  quan hay không kh  quan. Để đ n      

tình hình tài chính cần tiến hành: 

a. Phân tích sự biến động của tài sản và nguồn vốn: 

Là vi c xem xét về mặt giá trị của từng chỉ t êu năm nay so vớ  năm trƣớc. 

Từ vi c xem xét mứ  độ gi m của từng chỉ tiêu, ta có thể đ n       ợp lý sự  

biến độn . Qua đó rút ra n ững thông tin cần thiết cho công tác qu n lý. 

Trong phân tích tình hình biến động tài s n (nguồn vốn), p ƣơn  p  p 

p  n t    đƣợc sử dụn     p ƣơn  p  p so s n  t eo    ều ngang giữa số cuối 

kỳ và số đầu năm để thấy đƣợc mức biến động (về số tƣơn  đối và số tuy t đối) 

của từng chỉ t êu trên BCĐKT. 

b. Phân tích cơ cấu vốn và cơ cấu nguồn vốn: 

Là xem xét từng lo i tài s n (nguồn vốn) chiếm trong tổng số tài s n 

(nguồnvốn)  ũn  n ƣ xu  ƣớng biến động của từng chỉ tiêu cụ thể. P  n t     ơ 
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cấu nguồn vốn   úp đ n          năn  tự đ m b o về mặt t      n   ũn  n ƣ 

mứ  độ độc l p của doanh nghi p, nắm bắt đƣợc các chỉ t êu   ên quan đến tình 

hình tàichính. 

Tron  p  n t     ơ  ấu tài s n (nguồn vốn), p ƣơn  p  p p  n t       

p ƣơn  p  p so s n  t eo    ều dọc từng chỉ tiêu tài s n (nguồn vốn) với tổng 

Tài s n (tổng nguồn vốn) để thấy tỷ trọn   ơ  ấu của từng lo i tài s n 

(nguồn vốn) của từng doanh nghi p có hợp lý không. 

Dƣớ  đ y      ng phân tích sự biến độn  v   ơ  ấu tài s n (nguồn vốn) của 

doanh nghi p. 

Biểu số 1.2: Bảng phân tích tình hình biến động và cơ cấu tài sản 

BẢNG PHÂN TÍCH TÌNH HÌNH BIẾN ĐỘNG VÀ CƠ CẤU TÀI SẢN 

Sự  biến động của các chỉ tiêu tài s n phụ thuộc vào: 

- Kết qu  kinh doanh trong kỳ. 

- Trìn  độ qu n lý doanh nghi p,    n  s    đầu tƣ v     ến  ƣợc kinh doanh 

của doanh nghi p. 

- Đặ  đ ểm ngành nghề s n xuất kinh doanh, thị trƣờng vốn đầu vào, thị trƣờng 

đầu ra. 

Chỉ tiêu 

Số 

đầu 

năm 

Số 

cuối 

năm 

Chênh 

lệch 

Tỷ trọng 

(%) 

Số 

tiền 

Tỷ 

lệ 

(%) 

Số 

đầu 

năm 

Số 

cuối 

năm 

A. Tài sản ngắn hạn       

I. Tiền & các kho n tƣơn  đƣơn  t ền       

II. Các kho n đầu tƣ t      n  n ắn h n       

III. Các kho n ph i thu ngắn h n       

IV. Hàng tồn kho       

V. Tài s n ngắn h n khác       

B. Tài sản dài hạn       

I. Các kho n ph i thu dài h n       

II. Tài s n cố định       

III. Bất động s n đầu tƣ       

IV. Các kho n đầu tƣ t      n  d     n       

V. Tài s n dài h n khác       

Tổng cộng tài sản       
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Biểu số 1.3: Bảng phân tích tình hình biến động và cơ cấu nguồn vốn 

BẢNG PHÂN TÍCH TÌNH HÌNH BIẾN ĐỘNG VÀ CƠ CẤU NGUỒN VỐN 
 

Chỉ tiêu 

Số 

đầu 

năm 

Số 

cuối 

năm 

Chênh 

lệch 

Tỷ trọng 

(%) 

Số 

tiền 

Tỷ 

lệ 

(%) 

Số 

đầu 

năm 

Số 

cuối 

năm 

A. Nợ phải trả       

I. Nợ ngắn h n       

II. Nợ dài h n       

B. Vốn chủ sở hữu       

I. Vốn chủ sở hữu       

Tổng cộng nguồn vốn       

 

Sự biến động của chỉ tiêu nguồn vốn phụ thuộc vào: 

- C  n  s     uy động vốn của doanh nghi p: mục tiêu cấu trúc tài chính, chi 

phí sử dụng vốn, nhu cầu tài trợ, kh  năn   uy độn  đối với từng nguồn. 

- Kết qu  ho t động kinh doanh, chính sách phân phối lợi nhu n. 

1.3.3.2 Phân tích tình hình tài chính của doanh nghiệp thông qua các tỷ số 

khả năng thanh toán 

- H  số thanh toán tổng quát: 

 

H  số thanh 

toán tổng quát 
= 

Tổng tài s n 

Tổng  nợ 

 

Chỉ tiêu này cho biết với tổng số tài s n đan   ó doan  n    p  ó đ m 

b o trang tr   đƣợc các kho n nợ hay không. Trị số của chỉ tiêu này càng lớn 

thì kh  năn  t an  to n   n   ao, t ể hi n tình hình tài chính lành m nh và 

n ƣợc l i. 

- H  số thanh toán nhanh: 

 

H  số thanh 

 toán nhanh 
= 

Tiền + Tƣơn  đƣơn  t ền 

Nợ ngắn h n 
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Chỉ tiêu này cho biết với số tiền và các kho n tƣơn  đƣơn  t ền hi n có 

của doanh nghi p có thể t an  to n đƣợc phần nợ ngắn h n hay không. Trị số 

của chỉ tiêu này càng lớn thì kh  năn  t an  to n n ay       o n nợ của 

doanh nghi p càng cao, rủi ro tài chính càng gi m. 

- H  số thanh toán lãi vay: 

 

H  số thanh 

 toán lãi vay 
= 

LNTT và lãi vay (EBIT) 

Lãi vay ph i tr  

 

Chỉ t êu n y d n  để đo  ƣờng mứ  độ lợi nhu n  ó đƣợc do sử dụng vốn để 

đ m b o tr  lãi cho chủ nợ. 
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CHƢƠNG 2 : THỰC TRẠNG CÔNG TÁC LẬP VÀ PHÂN TÍCH BẢNG 

CÂN ĐỐI KẾ TOÁN TẠI CÔNG TY TNHH HÀO QUANG 

 

2.1   Tổng quát về công ty TNHH Hào Quang 

2.1.1  Quá trình hình thành và phát triển của công ty 

- C n  ty TNHH H o Quan  đƣợc thành l p theo giấy phép kinh doanh số 

0202000502 vào ngày 08/01/2002 do sở kế ho    đầu tƣ t  n  p ố H i Phòng cấp. 

- Dự  n đƣợc bắt đầu từ n  y 08/01/2002 . Bƣớ  đầu công ty xây dựng một nhà 

xƣởng với di n tích là 1.986 m
2
 để phục vụ s n xuất. V  sau 4 năm  o t động, 

do nhu cầu cần thiết của mặt   n  nên   n  ty đã x y dựng thêm một n   xƣởng 

nữa để tăn  quy m  s n xuất, từn   ƣớ  đƣa   n  ty p  t tr ển lên thành một 

trong nhữn    n  ty đứn  đầu về ngành may mặc. 

- Hi n nay   n  ty đã x y dựn  đƣợc một nhà máy may mặc hi n đ i, với nhiều 

trang bị máy móc tiên tiến, công nhân có tay nghề và s n xuất ra nhiều mặt hàng 

chất  ƣợng, t o uy tín với c  thị trƣờn  tron  nƣớ  v o n o   nƣớc. 

- Vớ   ơn 10 năm   n  n    m trong ngành may mặ ,   n  ty đan  n  y   n  

phát triển m nh mẽ  ơn,  ắt kịp với sự phát triển của ngành may mặc trên thế 

giớ , để công ty có những s n phẩm uy tín chất  ƣợng không chỉ ở tron  nƣớc 

mà còn ở thị trƣờn  nƣớc ngoài. 

2.1.2  Đặc điểm sản xuất kinh doanh của công ty 

- Căn  ứ p ƣơn   ƣớng, mục tiêu phát triển kinh tế của N   nƣớc, của ngành, 

 ăn  ứ nhu cầu thị trƣờn  tron  v  n o   nƣớc Công ty xây dựng kế ho ch dài 

h n về p ƣơn   n   n  doan , p ƣơn   n n uyên    u, p ƣơn   n s n phẩm 

đồng thờ  C n  ty  ũn  xây dựn    ƣơn  trìn    ên  ết kinh tế với các tổ chức 

kinh tế tron  v  n o   nƣớc. 

- Nghề nghi p kinh doanh của Công ty : s n xuất t  n xe  ó độn   ơ, rơ moo  

v    n rơ moo , s n xuất hàng may tiêu dùng. 

- Công ty xây dựng kế ho ch s n xuất   n  doan    n  năm bao gồm : 

+ Chỉ tiêu s n  ƣợng s n phẩm, quy cách yêu cầu chất  ƣợng, chỉ tiêu doanh thu, 

kế ho ch s n phẩm mẫu... 

+ C   định mức sử dụng v t tƣ, n uyên v t li u, năn   ƣợn  định mức hao phí 

 ao động tổng hợp. 

- Đặ  đ ểm về nguyên v t li u. 

+ Nguyên v t li u chính của Công ty là v i và chỉ. Có những nguyên v t li u trong 

nƣớc có thể đ p ứng nhu cầu của C n  ty n ƣn    i không thể phục vụ cho s n 



Khóa luận tốt nghiệp  Trường ĐH Dân Lập Hải Phòng 

Sinh viên: Hoàng Thị Thùy Linh - Lớp QT1701K 28 

xuất vì v y buộc Công ty ph i nh p khẩu từ nƣớ      . Đó    n uyên n  n   m     

phí nguyên v t li u luôn biến động, kéo theo giá thành s n phẩm bị t ay đổi. 

- Đặ  đ ểm về  ao động 

+ Lự   ƣợn   ao động trong công ty bao gồm nhiều lo    ao động khác nhau, 

trìn  độ tay nghề  ũn       n au,  ao  ồm nhữn  n ƣờ  đã tốt nghi p đ i học, 

nhữn    n  n  n đƣợ  đ o t o từ các trƣờng trung cấp,  ao đẳng cho tới những 

n ƣờ     n  đƣợ  đ o t o qua trƣờng lớp n ƣ   n  n  n  ốc vác, lao công. 

2.1.3  Những thuận lợi, khó khăn của công ty trong quá trình hoạt động 

a) Thuận lợi của công ty TNHH Hào Quang 

- Là một doanh nghi p đã  ó n  ều năm   n  n    m tron   ĩn  vực s n xuất 

  n  may t êu d n ,   n  ty đã    n  n ừn  đẩy m nh và phát triển các chủng 

lo i s n phẩm phù hợp với nhu cầu thị trƣờng. 

- Vớ  độ  n ũ  ao động giàu kinh nghi m,   n  ty  ƣớ  đầu đã t o đƣợc tín 

nhi m từ p  a n ƣời tiêu dùng, các tổ chứ ,    n  n đặt hàng. 

- Với những s n phẩm đa d ng về kiểu dáng, thiết kế độ  đ o,  ền đẹp, giá c  

hợp  ý, C n  ty đã tìm đƣợc chỗ đứng trên thị trƣờng hàng may tiêu dùng. 

- Với những trang thiết bị hi n đ i, không ngừng c i tiến bổ sung và bố trí hợp 

 ý đã t o ra thu n lợi cho vi c s n xuất . 

b) Khó khăn cần giải quyết 

Bên c nh những thu n lợi trên Công ty còn gặp ph i một số   ó   ăn sau: 

- Sự biến động giá c  nguyên phụ li u và chế độ  ƣơn  t ƣởng  n   ƣởn  đến 

hi u qu  s n xuất của công ty khi giá thành s n phẩm đ ều chỉnh không quá nhiều. 

- Nguồn đ  n  ƣới quố    a    n  đủ đ p ứng nhu cầu s n xuất của công ty, 

nhất      a  đo n mùa vụ cần đ t đƣợc s n  ƣợng tố  đa để tung ra thị trƣờng. 

- Lự   ƣợng cán bộ   n  n  n v ên   n  ty đ   đa số là công nhân tr ,  t đƣợc 

đ o t o qua trƣờng lớp chuyên nghi p nên kinh nghi m v  trìn  độ còn h n chế 

do v y hi u qu  s n xuất   ƣa  ao. 

2.1.4  Những thành tích cơ bản mà công ty đạt được trong những năm gần 

đây (2014- 2016) 

- Quá trình hình thành và phát triển của   n  ty đã  ó đƣợc kết qu  nhất định 

trong qu n  ý v    n  doan . C n  t   đ ều tra và nghiên cứu thị trƣờng luôn 

 u n đƣợc coi trọng và c i tiến không ngừn  để đ p ứng nhu cầu ngày càng cao 

của thị trƣờng. 

- Cung cấp đa d ng các s n phẩm với giá c  c nh tranh nhất. 

- C n   ty  đã  đ t  đƣợc  những  mục  tiêu  nhất  định  trong  nhữn  năm  vừa  qua . 
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- Ngoài nhữn  đ ều đã nêu t ì doan  t u   n  năm  ủa   n  ty n  y   n  tăn  

 ũn  t ể hi n những nỗ nực không ngừng nghỉ của độ  n ũ qu n lý và nhân viên 

trong công ty. 

Biểu số 2.1 : Một số kết quả tài chính của công ty TNHH Hào Quang 

trong 3 năm gần đây. 

 

Qua b ng trên ta thấy kết qu  kinh doanh của  a năm t ấy tình hình công ty 

biến động qua từn  năm. Cụ thể năm 2014  ỗ 1.690.917.314 đồn , năm 2015 lãi 

12.000.000 đồn , năm 2016  ỗ 125.109 đồng. 

Năm 2014, do  n   ƣởng của khủng ho ng kinh tế, l m phát ngày càng 

tăn   ao nên  ết qu  kinh doanh không l c quan. Doanh nghi p thua lỗ. Năm 

2015, với những chiến  ƣợ    n  doan  đƣợc c i thi n, biết năm bắt xu  ƣớng, 

t m  ý n ƣời mua nên doanh nghi p đã nắm bắt l i thị phần trên thị trƣờng. Tuy 

n  ên, đến năm 2016 do   nh tranh các mặt hàng trên thị trƣờng, doanh nghi p 

  ƣa  ó n ững chiến  ƣợc kinh doanh hợp lý nên kinh doanh gi m, doanh nghi p lỗ 

125.109.236 đồng. 

 

 

  

STT Chỉ tiêu Năm 2014 Năm 2015 Năm 2016 

1 Doanh thu thuần 39.340.159.173 27.439.734.797 43.720.691.034 

2 LNST (1.690.917.314) 12.000.000 (125.109.236) 

3 Tổng  tài s n 37.847.642.716 60.817.727.303 52.012.216.223 

4 Tổng nguồn vốn 37.847.642.716 60.817.727.303 52.012.216.223 
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2.1.5   Mô hình tổ chức bộ máy quản lý của công ty 

Sơ đồ 2.1 : Sơ đồ cơ cấu tổ chức bộ máy Công ty TNHH Hào Quang. 

(Nguồn: Bộ phận hành chính tổng hợp Công ty TNHH Hào Quang) 

 G  m đố    n  ty : Ôn  Đ o Đăn  Quan  

-  L  n ƣờ  đ i di n pháp lu t của công ty. 

- L  n ƣời chịu trách nhi m  ãn  đ o về ho t động s n xuất kinh doanh của 

công ty, xây dựng chiến  ƣợc phát triển, kế ho ch dài h n tron    n  năm,     

dự  n đầu tƣ,  ợp t  … 

- Chỉ đ o ra nhi m vụ, kiểm tra và bổ nhi m, bãi nhi m hoặ    en t ƣởng, kỷ lu t 

tùy theo mứ  độ mà Hộ  đồn    en t ƣởng, kỷ lu t của công ty xem xét thông qua. 

- L  n ƣời có nhi m vụ và quyền h n tối cao trong công ty. 

 Phòng tổ chức – hành chính 

- T am mƣu   o    m đốc trong vi c gi i quyết chính sách, chế độ vớ  n ƣời 

 ao độn  t eo quy định của Bộ lu t  ao động. Theo dõi, gi i quyết các chế độ, 

chính sách về b o hiểm xã hội, b o hiểm y tế, b o hiểm thất nghi p,tai n n lao 

động, chế độ nghỉ vi c do suy gi m kh  năn   ao động, các chế độ chính sách 

khác  ó   ên quan đén quyền lợ , n  ĩa vụ cho cán bộ, công nhân. 

- Nghiên cứu, so n th o các nội quy, quy chế về tổ chứ   ao động trong nội bộ 

công ty, gi i quyết các thủ tục về vi c hợp đồn   ao động, tuyển dụn , đ ều 

động, bổ nhi m, cho thôi vi   đối với cán bộ công nhân. 

- Xây dựn    ƣơn  trìn    n  t   t an  tra,   ểm tra nội bộ doanh nghi p, theo 

dõi, xử  ý     đơn    ếu n i, tố cáo. 

- L m đầu mối liên l c cho mọi thông tin của G  m đốc. 

 Phòng s n xuất  

- T am mƣu   o Ban G  m đốc công ty trong công tác ho    định tổ chức s n 

xuất, bố trí nguồn nhân lực phù hợp nhằm đ m b o kế ho ch mục tiêu của công 

ty t eo t  n /quý/năm. 

G  m đố  

P òn  tổ 
  ứ  - hành 

chính 

Bộ p  n s n 
xuất 

Phòng tài 
chính -  ế 

toán 
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- Khai thác và v n hành hi u qu  h  thống dây chuyền công ngh  của công ty  

 ƣớng  tới  chất   ƣợng  s n  phẩm  đ t  yêu  cầu  khách  hàng  và  tiết  ki m  

nguyên li u. 

- Ra quyết định về  ơ  ấu tổ chức của h  thống s n xuất. 

- Thiết kế nơ    m v  c, phân công trách nhi m cho mỗi ho t động. 

- Sắp xếp, bố trí nhân sự phù hợp và tiếp nh n yếu tố đầu vào cho s n xuất. 

- Phối hợp thực hi n kế ho ch b o trì, b o dƣỡng b o đ m sự ho t động bình 

t ƣờng của thiết bị máy móc. 

- Theo dõi và kích thích sự nhi t tình của nhân viên trong vi c thực hi n mục 

tiêu công ty. 

- Kiểm soát chi phí s n xuất với ngân sách cho phép của công ty, kiểm soát 

định mức tiêu hao nguyên v t li u, định mứ   ao độn ,   o   o  ƣợng tồn kho 

kịp thời phục vụ s n xuất. 

- Đ m b o chất  ƣợng s n phẩm (QA) và kiểm soát chất  ƣợng s n phẩm (QC). 

- Kiểm so t     quy định thực hi n công vi c. 

 Phòng  tài  chính  –  kế  to n :  t am  mƣu    o  G  m  đốc  qu n  lý  các  

 ĩn   vực  sau :  

- Công tác tài chính. 

- Công tác kế toán tài vụ, công tác kiểm toán nội bộ. 

- Công tác qu n lý tài s n. 

- Công tác thanh quyết toán hợp đồng kinh tế. 

- Kiểm soát các chi phí ho t động của công ty. 

- Qu n lý vốn, tài s n của Công ty, tổ chức, chỉ đ o công tác kế toán trong toàn 

công ty. 

2.1.6  Đặc điểm tổ chức công tác kế toán của công ty 

2.1.5.1  Mô hình tổ chức bộ máy kế toán của công ty 

Phòng kế toán của C n  ty  ó 6 n ƣời, gồm có : bà Nguyễn Thị Nhìn-kế 

to n trƣởng kiêm kế toán tổng hợp; kế toán tiền  ƣơn ;  ế toán công nợ; kế toán 

hàng tồn kho; thủ quỹ. 
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Sơ đồ 2.2 : Mô hình bộ máy kế toán Công ty TNHH Hào Quang. 

(Nguồn : Phòng tài chính-kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 

- Kế to n trƣởng: Tổ chức xây dựng bộ máy toàn Công ty, tổ chức h ch toán kế 

to n, p  n   n  v   ƣớng dẫn nghi p vụ cho nhân viên phòng kế toán. T p hợp 

ph n ánh chi phí s n xuất kinh doanh, tính giá thành của từng công trình, từng 

đơn vị và toàn Công ty. 

- Kế toán tiền  ƣơn : theo dõi ho t động s n xuất của công nhân, l p b ng 

chấm   n , t n   ƣơn  v        o n tr    t eo  ƣơn . 

- Kế toán công nợ: Theo dõi và thah toán các kho n nợ ph i thu và nợ của Công ty. 

- Kế toán hàng tồn kho: theo dõi tình hình xuất nh p tồn nguyên phụ li u, thành 

phẩm, công cụ dụng cụ. Ghi chép, ph n ánh các nghi p vụ phát sinh trong quá 

trình s n xuất. 

- Thủ quỹ: Nh p tiền vào quỹ và xuất tiền theo chứng từ t u    , x   định số 

tồn quỹ, tình hình thu chi tiền mặt. Thực hi n tr   ƣơn , t m ứng, thanh toán các 

chi phí phục vụ cho s n xuất và công tác của  ơ quan, đội, tổ; thực hi n mua b o 

hiểm y tế cho cán bộ công nhân viên. Ghi chép ph n  n  đầy đủ kịp thời số hi n 

có và tình hình luân chuyển v t tƣ    về giá trị và hi n v t. 

  

Kế to n trƣởn  

(  êm  ế to n tổn   ợp) 

KẾ TOÁN  

TIỀN  

LƢƠNG 

KẾ TOÁN  

CÔNG NỢ 

KẾ TOÁN  

HÀNG TỒN 

 KHO 

THỦ QUỸ 
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2.1.5.2  Hình thức kế toán, chế độ chính sách và phương pháp kế toán áp dụng 

tại công ty. 

- Hình thức kế toán : Công ty áp dụng hình thức kế toán Nh t ký chung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ghi chú: 

Ghi hàng ngày 

G   định kỳ 

Đối chiếu, kiểm tra 
 

Sơ đồ 2.3 : Trình tự ghi sổ kế toán theo hình thức kế toán Nhật ký chung. 

(Nguồn: Phòng tài chính-kế toán công ty TNHH Hào Quang) 
 

- Các chế độ, chính sách áp dụng t i Công ty : 

+ Chế độ kế toán công ty áp dụng: Công ty áp dụng chế độ kế toán Vi t Nam 

ban hành theo Quyết địn  48/2006/QĐ-BTC, các chuẩn mực kế toán Vi t Nam 

do Bộ T      n   an   n  v      văn   n sửa đổi, bổ sun ,  ƣớng dẫn thực hi n 

kèm theo. 

+ N ên độ kế toán: N ên độ kế toán của Công ty bắt đầu từ ngày 01/01 và kết 

t ú  v o n  y 31/12   n  năm. 

+ P ƣơn  p  p t n  t uế GTGT: P ƣơn  p  p   ấu trừ 

+ P ƣơn  p  p   ấu  ao TSCĐ: P ƣơn  p  p đƣờng thẳng 

+ Tính giá vốn hàng xuất kho: P ƣơn  p  p n  p trƣớc xuất trƣớc 

+ P ƣơn  p  p  ế toán hàng tồn kho:  ê   a  t ƣờng xuyên 

+ Đồng tiền h ch toán: đồng Vi t Nam (VND) 

B ng tổng hợp 

chi tiết 

Chứng từ gốc 

Nhật ký chung 

Sổ cái 

B n    n đối số 

phát sinh 

Báo cáo tài chính 

Sổ th  kế toán 

chi tiết 

Sổ Nh t  ý đặc bi t 
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2.2  Thực  trạng  công  tác  lập  Bảng  Cân  đối  kế  toán  tại  Công  ty  TNHH Hào Quang 

2.2.1  Căn cứ lập bảng CĐKT tại Công ty TNHH Hào Quang 

- Căn  ứ v o BCĐKT  uố  n ên độ năm trƣớc. 

- Căn cứ vào sổ, th  kế toán chi tiết hoặc b ng tổng hợp chi tiết. 

- Căn  ứ vào B n    n đối số phát sinh tài kho n (nếu có). 

2.2.2   Quy trình lập bảng CĐKT tại Công ty TNHH Hào Quang. 

Quy trình l p b n  BCĐKT  ồm 6  ƣớc: 

- Bƣớc 1: Kiểm tra tính có th t của các nghi p vụ kinh tế phát sinh trong kỳ. 

- Bƣớc 2: T m khóa sổ kế to n, đối chiếu số li u từ các sổ kế toán liên quan. 

- Bƣớc 3: Thực hi n các bút toán kết chuyển trung gian và khóa sổ kế toán 

chính thức. 

- Bƣớc 4: L p B n    n đối số phát sinh. 

- Bƣớc 5: L p BCĐKT theo mẫu B01-DNN. 

- Bƣớc 6: Tiến hành kiểm tra và ký duy t. 

2.2.3  Nội dung các bước lập bảng CĐKT tại Công ty TNHH Hào Quang. 

 Bƣớc 1: Kiểm tra tính có thật của các chứng từ phản ánh nghiệp vụ 

kinh tế phát sinh trong kỳ kế toán. 

- Kiểm tra tính có th t các nghi p vụ kinh tế phát sinh nhằm ph n ánh tính 

trung thực của thông tin trên Báo cáo tài chính. Vì v y, đ y      n  v    đƣợc 

phòng Kế toán của Công ty tiến hành chặt chẽ. 

- Kế toán tiến hành kiểm tra n ƣ sau: 

 Sắp xếp chứng từ kế toán theo trình tự thời gian phát sinh. 

 Đối chiếu nội dung kinh tế, số tiền phát sinh từng chứng từ với nội dung 

kinh tế, số tiền của từng nghi p vụ đƣợc ph n ánh trong sổ sách kế toán. 

  Nếu phát hi n sai sót, l p tứ  đ ều chỉnh và xử lý kịp thời. 

Ví dụ 1: Kiểm tra tính có thật của nghiệp vụ: Ngày 24/06/2016, gửi tiền mặt 

vào tài khoản ngân hàng Agribank, số tiền 40.000.000 đồng. 

 Phiếu chi số 25 (Biểu số 2.2) 

 Giấy nộp tiền 06 (Biểu số 2.3) 

 Sổ nh t ký chung (Biểu số 2.4) 

 Sổ cái TK 111 (Biểu số 2.5) 

 Sổ cái TK 112 (Biểu số 2.6) 

 Sổ quỹ tiền mặt (Biểu số 2.7) 
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Biểu số 2.2 : Phiếu chi 

 

 

 

 

 

Họ v  tên n ƣời nh n tiền : Đặng Thu Hà 

Địa chỉ : Phòng tài chính-kế toán 

Lý do : Gửi tiền vào tài kho n ngân hàng Agribank 

Số tiền : 40.000.000 

Bằng chữ : Bốn mƣơ  tr  u đồng chẵn. 

Kèm theo : ................... chứng từ gốc. 

 

Ngày 24 tháng 06 năm 2016 

Giám đốc 

(ký, họ tên, 

đón  dấu) 

Kế toán trƣởng 

(ký, họ tên) 

Thủ quỹ 

(ký, họ tên) 

Ngƣời lập phiếu 

(ký, họ tên) 

Ngƣời nhận phiếu 

(ký, họ tên) 

 

 

 

 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính – kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 

 

 

  

Đơn vị: Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ: Thôn Phƣơng Hạ, xã Chiến Thắng, huyện An 

Lão, Hải Phòng 

Mẫu số 02 – TT 

(Ban hành t eo QĐ số 48 : 48/2006/QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

PHIẾU CHI 

N  y 24 t  n  06 năm 2016 

Số : 25 

Nợ TK 1121 : 40.000.000 

Có TK 1111 : 40.000.000 
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Biểu số 2.3 : Giấy nộp tiền 

 

Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn Việt Nam 

Agribank chi nhánh Huyện An Lão 

 

GIẤY NỘP TIỀN 

N  y 24 t  n  06 năm 2016 

L ên 2 : G ao n ƣời nộp 

Mã số thuế :  0100686174 – 899 

N ƣời nộp :  Đặng Thu Hà 

Mã số thuế :  0200446698 

Địa chỉ :  T  n P ƣơn  H , Xã Chiến Thắng, Huy n An Lão, H i 

Phòng 

Tên n ƣời nh n :  Công ty TNHH Hào Quang 

Tài kho n, CMND : 431101000120 

T i ngân hàng : Ngân hàng Nông nghi p và Phát triển Nông thôn Vi t Nam 

Số tiền bằng số : 40.000.000 đồng. 

Số tiền bằng chữ : Bốn mƣơ  tr  u đồng chẵn 

Nội dung :  Nộp tiền vào tài kho n 

 

Ngƣời nộp tiền 

(ký, họ tên) 

Giao dịch viên 

(ky, họ tên) 

Kiểm soát viên 

(ký, họ tên) 

 

 

 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 
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Biểu số 2.4 : Trích sổ Nhật ký chung năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng, Huyện 

An Lão, Hải Phòng 

Mẫu số S03a-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

SỔ NHẬT KÝ CHUNG 

Năm 2016 
Đơn vị tính : đồng Việt Nam 

Ngày, 

tháng 

ghi sổ 

Chứng từ 

Diễn giải 
TK 

Sổ phát sinh 

Số hiệu 
Ngày 

tháng 
Nợ Có 

Nợ  Có  

..... ..... ..... .......... ..... ..... .......... .......... 

02/06 HĐGTGT 

0009812 

02/06 Mua v i trắng của công 

ty Mai Anh về nh p kho 

152  21.273.460  

133  2.127.346  

 331  23.400.806 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... .......... 

06/06 PT36 06/06 Rút tiền gửi ngân hàng 

Agribank về nh p quỹ 

111  50.000.000  

 112  50.000.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... .......... 

09/06 PX68 09/06 Xuất   o  o  oa để bán, 

  ƣa t u t ền 

632  66.545.250  

 154  66.545.250 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... .......... 

20/06 GBC18 20/06 Thu tiền nợ khách hàng 

ngày 08/06 

112  123.270.598  

 131  123.270.598 

 511  138.421.112 

24/06 PC21 24/06 Gửi tiền vào tài kho n 

ngân hàng 

112  40.000.000  

 111  40.000.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... .......... 

28/06 PC24 28/06 Chi tiền mặt cho hội 

nghị   n  đo n 

338  2.000.000  

 111  2.000.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... .......... 

30/06 GBC35 30/06 Nh p lãi TGNH 112  135.450  

 515  135.450 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... .......... 

   Cộng phát sinh   418.261.644.885 418.261.644.885 

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

Ngƣời lập biểu 

( Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 
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Biểu số 2.5 : Trích sổ cái TK 111 năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng,  

Huyện An Lão, Hải Phòng 

Mẫu số : S03b-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

SỔ CÁI 

(Dùng cho hình thức kế toán Nh t ký chung) 

Năm : 2016 

Tên tài kho n : Tiền mặt 

Số hi u : 111 

 

Ngày, 

tháng 

ghi sổ 

Chứng từ 

Diễn gi i 
SHTK 

đối ứng 

Số tiền 

Số hi u 
Ngày, 

tháng 
Nợ Có 

   Số dƣ đầu năm  412.305.906  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

06/06 PT36 06/06 Rút TGNH về nh p quỹ 112 50.000.000  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

16/06 PC40 16/06 Tr   ƣớc viễn thông 642  1.314.340 

16/06  16/06 Thuế tr   ƣớc viễn thông 133  131.434 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

24/06 PC21 24/06 
Gửi tiền vào tài kho n 

ngân hàng 
112 

 
40.000.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

28/06 PC24 28/06 
Chi tiền mặt cho hội nghị 

  n  đo n 
338 

 
2.000.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

   Cộng số phát sinh  30.087.074.620 28.552.535.901 

   Số dƣ cuối năm  1.946.844.625  

   Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 

 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 
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Biểu số 2.6 : Trích sổ cái TK 112 năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng,  

Huyện An Lão, Hải Phòng 

Mẫu số : S03b-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

SỔ CÁI 

(Dùng cho hình thức kế toán Nh t ký chung) 

Năm : 2016 

Tên tài kho n : Tiền gửi ngân hàng 

Số hi u : 112 

 

Ngày, 

tháng 

ghi sổ 

Chứng từ 

Diễn gi i 
SHTK 

đối ứng 

Số tiền 

Số hi u 
Ngày, 

tháng 
Nợ Có 

   Số dƣ đầu năm  665.269.873  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

06/06 GBN16 06/06 
Rút tiền gửi ngân hàng 

về nh p quỹ 
111  50.000.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

20/06 GBC20 20/06 
Thu tiền nợ khách hàng 

ngày 08/06 
131 123.270.598 

 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

24/06 GNT26 24/06 
Gửi tiền vào tài kho n 

ngân hàng Agribank 
111 40.000.000 

 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

30/06 GBC35 30/06 Nh p lãi TGNH 515 135.450  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

   Cộng số phát sinh  82.068.963.110 81.708.653.251 

   Số dƣ cuối năm  1.025.579.736  

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang)
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Biểu số 2.7 : Trích sổ quỹ tiền mặt năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, xã Chiến Thắng, huyện An Lão, 

Hải Phòng. 

Mẫu số S07-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

SỔ QUỸ TIỀN MẶT 

Lo i quỹ : Tiền mặt 
Ngày 

tháng 

ghi sổ 

Ngày tháng 

chứng từ 

Số hi u chứng từ 

Diễn gi i 

Số tiền 

Ghi chú 
Thu Chi Thu Chi Tồn 

A B    1 2 3  

    Số dƣ đầu kỳ   412.305.906  

06/06 06/06 PT36  Rút TGNH về nh p quỹ 50.000.000  462.305.906  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... ..... 

16/06 16/06  PC40 Tr   ƣớc viễn thông  1.314.340 355.214.769  

16/06 16/06   Thue tr   ƣớc viễn thông  131.434 355.083.335  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... ..... 

24/06 24/06  PC21 
Gửi tiền vào tài kho n ngân hàng 

Agribank 
 40.000.000 513.409.876 

 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... ..... 

28/06 28/06  PC24 
Chi tiền mặt cho hội nghị công 

đo n  
 2.000.000 635.908.729 

 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... ..... 

    Cộng số phát sinh 30.087.074.620 28.552.535.901   

    Số dƣ cuối kỳ   1.946.844.625  

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

 

 



Khóa luận tốt nghiệp  Trường ĐH Dân Lập Hải Phòng 

Sinh viên: Hoàng Thị Thùy Linh - Lớp QT1701K 41 

 Bƣớc 2 : Tạm khóa sổ kế toán và đối chiếu số liệu từ các sổ kế toán  

 Tính số dƣ  uối kỳ của Sổ cái các tài kho n, Sổ chi tiết và B ng tổng hợp 

chi tiết các tài kho n. Sau đó đối chiếu số li u giữa Sổ cái các tài kho n, Sổ chi 

tiết và B ng tổng hợp chi tiết. 

Ví dụ 2 : Đối chiếu số liệu giữa Sổ cái TK 131 (Biểu số 2.8) và Bảng tổng 

hợp chi tiết phải thu khách hàng ( Biểu số 2.9), Sổ cái TK 331 ( Biểu số 2.10) 

và Bảng tổng hợp chi tiết phải trả ngƣời bán ( Biểu số 2.11). 
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Biểu số 2.8 : Trích sổ cái TK 131 năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng,  

Huyện An Lão, Hải Phòng 

Mẫu số : S03b-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

 

SỔ CÁI 

(Dùng cho hình thức kế toán Nh t ký chung) 

Năm : 2016 

Tên tài kho n : Ph i thu của khách hàng 

Số hi u : 131 

 

Ngày, 

tháng 

ghi sổ 

Chứng từ 

Diễn giải 

SHT

K đối 

ứng 

Số tiền 

Số hiệu 
Ngày, 

tháng 
Nợ Có 

   Số dƣ đầu năm  8.283.198.523  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

09/06 
HĐGTGT 

00009812 
09/06 B n  o  oa   ƣa t u t ền 511 112.064.180  

09/06 
HĐGTGT 

00009812 
09/06 Thuế ph i nộp n   nƣớc 3331 11.206.418  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

20/06 PT45 20/06 Thu tiền nợ khách hàng 112  123.270.598 

21/06 
HĐGTGT 

0000225 
21/06 Bán áo trắn    ƣa t u t ền 511 138.421.112  

21/06 
HĐGTGT 

000025 
21/06 Thuế ph i nộp n   nƣớc 3331 13.842.111  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

   Cộng số phát sinh  43.946.536.584 38.874.297.180 

   Số dƣ cuối năm  13.355.437.927  

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  

dấu) 
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Biểu số 2.9 : Trích Bảng tổng hợp chi tiết phải thu khách hàng năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : T  n P ƣơn  H , Xã Chiến Thắng, Huy n An Lão, H i Phòng 

BẢNG TỔNG HỢP CHI TIẾT PHẢI THU KHÁCH HÀNG 

Năm : 2016 

Tài kho n 131 : Ph i thu khách hàng 

Đơn vị tính : đồng Việt Nam 

Mã số Tên khách hàng 
Tồn đầu kỳ SPS trong kỳ Tồn cuối kỳ 

Nợ Có Nợ Có Nợ Có 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... 

131HH C n  ty T ƣơn  M i 

Hoàng H i 
2.016.193.814 - 2.645.839.688 3.448.973.533 1.213.059.969 - 

131SV Công ty cổ phần Sao Vàng - - - - - - 

131ML Công ty Mai Linh 705.346.605 - - 565.648.004 139.698.601 - 

131TĐ C n  ty TNHH T  n  Đ t 518.434.456 - 72.279.736 39.798.293 550.915.899 - 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... 

 Cộng số phát sinh 8.545.898.523 262.700.000 43.946.536.584 38.874.297.180 13.355.437.927 -  

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 
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Biểu số 2.10 : Trích sổ cái TK 331 năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng,  

Huyện An Lão, Hải Phòng 

Mẫu số : S03b-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

Ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

SỔ CÁI 

(Dùng cho hình thức kế toán Nh t ký chung) 

Năm : 2016 

Tên tài kho n : Ph i tr    o n ƣời bán 

Số hi u : 331 

 

Ngày, 

tháng 

ghi sổ 

Chứng từ 

Diễn giải 
SHTK 

đối ứng 

Số tiền 

Số hiệu 
Ngày, 

tháng 
Nợ Có 

   Số dƣ đầu năm  21.808.174.935  

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

02/06 
HĐGTGT 

0009812 
02/06 

Mua v i trắng của 

Công ty Mai Anh 
152  21.273.460 

    133  2.127.346 

03/06 
HĐGTGT 

000225 
03/06 

Mua v i hoa của Công 

ty d t may Hà Nội 
152  23.000.000 

    133  2.300.000 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... 

   Cộng số phát sinh  16.789.150.930 22.028.687.908 

   Số dƣ cuối năm  16.568.637.957  

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  

dấu) 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 



Khóa luận tốt nghiệp  Trường ĐH Dân Lập Hải Phòng 

Sinh viên: Hoàng Thị Thùy Linh - Lớp QT1701K 45 

Biểu số 2.11 : Trích Bảng tổng hợp chi tiết phải trả ngƣời bán năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : T  n P ƣơn  H , Xã An Tiến, Huy n An Lão, H i Phòng 

BẢNG TỔNG HỢP CHI TIẾT PHẢI TRẢ NGƢỜI BÁN 

Năm : 2016 

Tài kho n 331 : Ph i tr  n ƣời bán 

Đơn vị tính : đồng Việt Nam 

Mã số Tên khách hàng 
Tồn đầu kỳ SPS trong kỳ Tồn cuối kỳ 

Nợ Có Nợ Có Nợ Có 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... 

331ML Công ty Mai Anh 116.517.843  1.962.885.510 2.061.215.179 18.188.174  

331AL Công ty TNHH Anh Linh 1.370.852.000  2.280.035.000 2.834.136.324 816.750.676  

331HM 
C n  ty T ƣơn  m i 

Hoa Mai 
- - - - - - 

..... ..... ..... ......... ..... ..... .......... ..... 

 Cộng số phát sinh 32.156.118.374 10.347.943.439 16.789.150.930 22.028.687.908 16.568.637.957  

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 
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 Bƣớc 3 : Thực hiện các bút toán kết chuyển trung gian và tiến hành 

khóa sổ kế toán chính thức. 

Kế toán tiến hành thực hi n các bút toán kết chuyển và xác định kết qu  kinh 

doanh. 

Sơ đồ 2.4: Tổng hợp các bút toán kết chuyển tại Công ty TNHH Hào Quang 

 TK632 TK911 TK511 

  

 40.699.692.450 43.720.691.034 

 

 

TK635 TK 515 

 642.105.583 10.381.824 

 

 

TK 642 TK 711 

   

  1.972.920.939 203.650.770 

  

   

 TK 811 TK 421 

 741.818.182 128.402.950 
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 Bƣớc 4 : Lập bảng cân đối số phát sinh tại Công ty TNHH Hào Quang. 

B n    n đối số p  t s n     p ƣơn  p  p  ỹ thu t d n  để kiểm tra một 

cách tổng quát số li u kế to n đã     trên     t     o n tổng hợp. 

B n    n đối số p  t s n  đƣợc xây dựn  trên 2  ơ sở :  

- Cột số hi u tài kho n : D n  để ghi số hi u các tài kho n từ lo   1 đến 

lo i 0.  

- Cột tên tài kho n : D n  để ghi tên của các tài kho n từ lo   1 đến lo i 0. 

Mỗi tài kho n ghi trên một dòng, ghi từ tài kho n có số hi u nhỏ đến tài kho n 

có số hi u lớn, không phân bi t tài kho n có còn số dƣ  uối kỳ hay không hoặc 

trong kỳ có số phát sinh hay không. 

- Cột số dƣ đầu kỳ : ghi số dƣ đầu kỳ của các tài kho n tƣơn  ứng. Nếu số 

dƣ  ên Nợ ghi vào cột Nợ, số dƣ  ên Có ghi vào cột Có. 

- Cột số phát sinh trong kỳ : ghi tổng số phát sinh trong kỳ của các tài 

kho n tƣơn  ứng, tổng số phát sinh Nợ ghi vào cột Nợ, tổng số phát sinh Có ghi 

vào cột Có. 

- Cột số dƣ  uối kỳ : Ghi số dƣ  uối kỳ của các tài kho n tƣơn  ứng. Số dƣ 

bên Nợ ghi vào cột Nợ, số dƣ  ên Có     v o  ột Có. 

- Cuối cùng tính ra tổng của tất c  các cột để so sánh giữa bên Nợ và bên 

Có của từng cột : Số dƣ đầu kỳ, số phát sinh trong kỳ, số dƣ  uối kỳ có bằng 

nhau từng cặp một hay không. 

Ví dụ 3 : Cách lập chỉ tiêu tiền gửi ngân hàng – TK 112 trên bảng cân đối 

số phát sinh của Công ty TNHH Hào Quang. 

- Cột   Tên t     o n      : T ền gửi ngân hàng. 

- Cột   số hi u      : 112 

- Cột   số dƣ đầu năm   : Số li u để ghi vào cột này là số dƣ Nợ đầu năm trên 

Sổ cái TK 112, số tiền    : 665.269.872 đồng. 

- Cột   số p  t s n  tron  năm   : Số tiền ghi vào cột Nợ  ăn  ứ vào cột cộng số 

phát sinh bên Nợ trên Sổ cái TK 112, sổ tiền 81.968.307.091 đồng. Số li u ghi 

vào cột Có  ăn  ứ vào cột cộng số phát sinh bên Có trên Sổ cái TK 112, số tiền 

81.708.653.351 đồng. 

- Cột  Số dƣ  uố  năm : Số li u ghi vào cột là số dƣ  ên Nợ trên Sổ cái TK 

112, số tiền 924.923.713 đồng. 

 Các chỉ tiêu khác trên b n    n đối số p  t s n  đƣợc l p tƣơn  tự. 
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Bảng 2.12 : Bảng cân đối số phát sinh năm 2016 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng, Huyện An Lão, Hải Phòng 

Mẫu số : F01-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

ngày 14/09/2006 của Bộ trƣởng BTC) 

BẢNG CÂN ĐỐI SỐ PHÁT SINH 

Năm : 2016 
Đơn vị tính : đồng Việt Nam 

Số 

hiệu 

TK 

Tên tài khoản 
Số dƣ đầu năm Số phát sinh trong năm Số dƣ cuối năm 

Nợ Có Nợ Có Nợ Có 

111 Tiền mặt 412.305.906 - 30.087.074.620 28.552.535.901 1.946.844.625 - 

112 Tiền gửi ngân hàng 665.269.873 - 82.068.963.110 81.708.653.251 1.025.579.736 - 

131 Ph i thu của khách hàng 8.283.198.523 - 43.946.536.584 38.874.297.180 13.355.437.927 - 

133 Thuế GTGT đƣợc khấu 

trừ 
205.346.605 - 1.018.953.193 775.326.265 448.973.533 - 

152 Nguyên li u, v t li u 2.937.659.534 - 20.041.248.695 18.888.080.956 4.090.837.273 - 

153 Công cụ, dụng cụ 42.778.404 - 5.135.455 13.056.158 34.857.701 - 

154 Chi phí s n xuất, kinh 

doanh dở dang 
523.648.004 - 40.841.692.450 40.699.692.450 665.648.004 - 

211 Tài s n cố định 17.276.834.885 - - 872.727.273 16.404.107.612 - 

214 H o mòn TSCĐ - 3.301.266.097 130.909.091 532.938.663 - 3.703.295.669 

241 Xây dựn   ơ   n dở dang 384.341.643 - 239.339.982 - 623.681.625 - 

242 Chi phí tr  trƣớc dài h n 518.434.456 - 72.279.736 39.798.293 550.915.899 - 

311 Vay ngắn h n - 36.627.404.964 31.647.469.443 29.530.794.185 - 34.510.729.706 

331 Ph i tr    o n ƣời bán 21.808.174.935 - 16.789.150.930 22.028.687.908 16.568.637.957 - 

333 Thuế và các kho n ph i 

nộp N   nƣớc  
490.360.925 445.330.985 1.179.454.299 

 
1.224.484.239 

334 Ph i tr  n ƣờ   ao động - - 17.419.951.816 17.520.607.339 
 

100.655.523 
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338 Ph i tr , ph i nộp khác - 630.850.878 1.315.213.095 4.549.083.017 - 3.864.720.800 

341 Vay dài h n - 1.370.852.000 - - - 1.370.852.000 

411 Nguồn vốn kinh doanh - 16.166.000.000 - - - 16.166.000.000 

418 Các  quỹ  thuộc  vốn  chủ  sở  

hữu 
- 350.599 - - - 350.599 

421 Lợi nhu n   ƣa p  n 

phối 
5.097.173.694 - 128.402.950 - 5.225.576.644 - 

511 Doanh thu bán hàng và 

cung cấp dịch vụ 
- - 43.720.691.034 43.720.692.034 - - 

515 Doanh thu ho t động tài 

chính 
- - 10.381.824 10.381.824 - - 

632 Giá vốn hàng bán - - 40.699.692.450 40.699.692.450 - - 

635 Chi phí tài chính - - 642.106.583 642.106.583 - - 

642 Chi phí qu n lý kinh 

doanh 
- - 1.972.920.939 1.972.920.939 - - 

711 Thu nh p khác - - 203.650.770 203.650.770   

811 Chi phí khác   741.818.182 741.818.182   

911 X   định kết qu  kinh 

doanh 
- - 44.056.537.150 44.056.537.150 - - 

 TỔNG CỘNG 58.587.085.463 58.587.085.463 418.261.644.885 418.261.644.885 60.941.098.536 60.941.098.536 

Ngày 31 tháng 12 năm 2016 

 

 

(Nguồn : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 
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 Bƣớc 5 : Lập Bảng cân đối kế toán 

 B n    n đối kế toán của C n  ty đƣợc l p theo quyết địn  48/2006/QĐ-

BTC  an   n  n  y 14 t  n  9 năm 2006  ủa Bộ Tài chính. 

Các chỉ tiêu trên B n    n đối kế to n năm 2016 đƣợc l p n ƣ sau:  

-  Cột  C ỉ t êu  để ph n ánh các chỉ t êu trên BCĐKT. 

-  Cột  Mã số  để tổng hợp số li u các chỉ t êu trên BCĐKT. 

-  Cột  T uyết m n      số li u các chỉ tiêu trong b n thuyết m n  BCTC năm 

thể hi n số li u chi tiết của các chỉ t êu n y tron  BCĐKT. 

- Cột  Số đầu năm   ăn  ứ vào số li u của cột  Số cuố  năm  trên B n    n đối 

kế toán của C n  ty TNHH H o Quan   năm 2015. 

-  Cột  Số cuố  năm   ế to n  ăn  ứ vào Sổ cái, B ng tổng hợp chi tiết tài 

kho n năm 2016  ủa C n  ty để l p các chỉ tiêu trong B n    n đối kế toán. 

Vi c l p các chỉ tiêu cụ thể của B n    n đối kế to n đƣợc Công ty TNHH Hào 

Quang tiến   n  n ƣ sau: 

PHẦN TÀI SẢN 

A – TÀI SẢN NGẮN HẠN (Mã số 100) 

I. Tiền và các khoản tƣơng đƣơng tiền (Mã số 110) : Số li u ghi vào chỉ tiêu 

này là tổng số dƣ Nợ trên Sổ         TK 111  T ền mặt   v  TK 112  T ền gửi 

ngân hàng     2.972.424.361 

 Mã số 110 = 2.972.424.361 đồng. 

II. Đầu tƣ tài chính ngắn hạn (Mã số 120) 

1. Đầu tƣ t      n  n ắn h n (Mã số 121) : Không có số li u. 

2. Dự phòng gi m giá đầu  ỳ t      n  n ắn   n (Mã số 129) :  Không  ó số    u. 

 Mã số 120 = Mã số 121 + Mã số 129 = 0 + 0 = 0  

III.  Các khoản phải thu ngắn hạn (Mã số 130) 

1. Ph i thu của khách hàng (Mã số 131) : Số    u để     v o   ỉ t êu n y    tổn  

số dƣ Nợ     t ết n ắn   n trên B n  tổn   ợp     t ết  ủa TK 131   P    t u  ủa 

        n      13.355.437.927 đồn . 

2. Tr  trƣớ    o n ƣờ    n (Mã số 132) : Số li u để ghi vào chỉ tiêu này là tổng 

số dƣ Nợ chi tiết trên B ng tổng hợp chi tiết của TK 331  Tr  trƣớ    o n ƣời 

  n     16.568.637.957 đồng. 

3. Các kho n ph i thu khác (Mã số 138) :    n   ó số    u. 

4. Dự phòng ph i thu ngắn h n   ó đò  (Mã số 139) : Không có số li u. 

Mã số 130 = Mã số 131 + Mã số 132 + Mã số 138 + Mã số 139 

 = 13.355.437.927 + 16.568.637.957 + 0 + 0 = 29.924.075.884 đồn . 
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IV. Hàng tồn kho (Mã số 140) 

1. Hàng tồn kho (Mã số 141) : Số    u     v o   ỉ t êu n y    tổn  số dƣ Nợ 

trên Sổ     t     o n 152  N uyên    u, v t    u     4.090.827.273 đồn , TK 153 

 C n   ụ, dụn   ụ     34.857.701 đồn , TK 154  C   p   s n xuất,   n  doan  

dở dan      665.648.004 đồn , TK 155  T  n  p ẩm  là 0 đồn , TK 156  H n  

 óa     0 đồn , TK 157  H n   ử  đ    n      : 0 đồn . 

Mã số 141 =4.090.827.273 + 34.857.701 + 665.648.004 + 0 + 0 + 0  

= 4.791.332.978 đồn  

2. Dự phòng gi m giá hàng tồn kho (Mã số 149) : Không có số li u. 

Mã số 140 = Mã số 141 + Mã số 149  

= 4.791.332.978 + 0 = 4.791.332.978  đồn  

V. Tài sản ngắn hạn khác (Mã số 150) 

1. T uế GTGT đƣợ    ấu trừ (Mã số 151) : Số    u     v o   ỉ t êu n y    số 

dƣ Nợ trên Sổ     TK 133 số t ền    : 448.973.533 đồn . 

2. T uế v        o n      p    t u N   nƣớ  (Mã số 152) : K  n   ó số    u. 

3. Tài s n ngắn h n khác (Mã số 158) : K  n   ó số    u. 

Mã số 150 = Mã số 151 + Mã số 152 + Mã số 158  

=  448.973.533 + 0  + 0 = 148.095.724 đồn . 

Mã số 100 = Mã số 110 + Mã số 120 + Mã số 130 + Mã số 140 + Mã số 150 

  = 721.688.349 + 0 + 2.024.448.588 + 1.853.653.693 + 148.095.724  

 = 4.747.886.354 đồng. 

B –  TÀI SẢN DÀI HẠN (Mã số 200) 

I.  Tài sản cố định (Mã số 210) 

1. Nguyên giá (Mã số 211) : Số    u đƣợ   ấy từ số dƣ Nợ trên Sổ      ủa TK 

211  T   s n  ố địn  , số t ền    : 16.404.107.612  đồn . 

2. Giá trị  ao mòn  ũy  ế (Mã số 212) : Số    u đƣợ   ấy từ số dƣ Có trên Sổ cái 

TK 214  Hao mòn tài s n cố địn   v       m, số t ền    : (3.703.295.669)  đồn . 

3. C   p   x y dựn   ơ   n dở dan  (Mã số 213) : Số li u đƣợc lấy từ số dƣ Nợ 

trên Sổ cái của TK 241  X y dựn   ơ   n dở dan  , số tiền    : 623.681.625 đồng. 

Mã số 210 = Mã số 211 + Mã số 212 + Mã số 213  

= 16.404.107.612 + (3.703.295.669) + 623.681.625  

= 13.324.493.568 đồn . 

II. Bất động sản đầu tƣ (Mã số 220) 

1. Nguyên giá (Mã số 221) : K  n   ó số    u 
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2. Giá trị  ao mòn  ũy  ế (Mã số 222) : Không có số li u 

Mã số 220 = Mã số 221 + Mã số 222 = 0 + 0 = 0 đồn . 

III.  Các khoản đầu tƣ tài chính dài hạn (Mã số 230) 

1. Ðầu tƣ t      n  d     n (Mã số 231) : Không có số li u. 

2. Dự phòng gi m     đầu tƣ t   chính dài h n (Mã số 239) : Không có số li u. 

Mã số 230 = Mã số 231 + Mã số 239 = 0 + 0 = 0 đồn . 

IV.  Tài sản dài hạn khác (Mã số 240) 

1. Ph i thu dài h n (Mã số 241) : Không có số li u 

2. Tài s n dài h n khác (Mã số 248) : Số li u đƣợ   ấy từ số dƣ Nợ trên Sổ     

TK 242  C   p   tr  trƣớ  d     n , số t ền    : 550.915.899 đồn  . 

3. Dự phòng ph i thu dài h n   ó đò  (Mã số 249) : Không có số li u. 

Mã số 240 = Mã số 241 + Mã số 248 + Mã số 249  

= 0 + 550.915.899 + 0 

 = 550.915.899  đồn . 

Mã số 200 = Mã số 210 + Mã số 220 + Mã số 230 + Mã số 240  

= 13.324.493.568 + 0 + 0 + 550.915.899 

 = 13.875.409.467 đồng. 

TỔNG CỘNG TÀI SẢN (Mã số 250)  = Mã số 100 + Mã số 200 

 = 4.747.886.354 + 13.875.409.467 

 = 52.012.216.223 đồng. 

PHẦN NGUỒN VỐN 

A –  NỢ PHẢI TRẢ (Mã số 300) 

I.  Nợ ngắn hạn (Mã số 310) 

1. Vay n ắn h n (Mã số 311) : Số    u để     v o   ỉ t êu n y    số dƣ Có trên 

sổ     TK 311  Vay n ắn   n , số t ền    : 34.510.729.706  đồn . 

2. P    tr    o n ƣờ    n (Mã số 312) : K  n   ó số    u  

3. Ngƣờ  mua tr  t ền trƣớ  (Mã số 313) : Không có số li u. 

4. T uế v        o n p    nộp N   nƣớ  (Mã số 314) : Số li u để ghi vào chỉ 

tiêu này là số dƣ Có trên B ng tổng hợp chi tiết TK 3334  T uế thu nh p DN  

số tiền 1.224.484.239  đồng. 

5. P    tr  n ƣờ   ao độn  (Mã số 315) : Số li u để ghi vào chỉ tiêu này là số dƣ 

Có trên sổ     TK 334  P  i tr  n ƣờ   ao độn  , số tiền    : 100.655.523 đồng. 

6. Chi phí ph i tr  (Mã số 316) : Không có số li u 

7. Các kho n ph i tr  ngắn h n khác (Mã số 318) : Không có số li u 
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8. Quỹ   en t ƣởn , p ú   ợ  (Mã số 323) : Không có số li u 

9. Giao dịch mua bán l i trái phiếu Chính phủ (Mã số 327) : K  n   ó số    u 

10. Doanh thu chƣa t ự     n n ắn   n (Mã số 328) : Không có số li u 

11.  Dự phòng ph i tr  ngắn h n (Mã số 329) : Không có số li u 

Mã số 310 = Mã số 311 + Mã số 312 + Mã số 313 + Mã số 314 + Mã số 315+ 

Mã số 316 + Mã số 318 + Mã số 323 + Mã số 327 + Mã số 328 + Mã số 329 

 = 34.510.729.706 + 0 + 0 + 1.224.484.239 + 100.655.523 + 0 + 0 + 0 + 0 + 0 + 0  

=  35.835.869.468 đồn . 

II. Nợ dài hạn (Mã số 330) 

1. Vay và nợ dài h n (Mã số 331) : Số li u để ghi vào chỉ tiêu này là số dƣ  ên 

Có trên sổ     TK 341  Vay, nợ dài h n , số tiền    : 1.370.852.000 đồng. 

2. Quỹ dự phòng trợ cấp mất vi c làm (Mã số 332) : Không có số li u 

3. Doanh thu chƣa t ự     n d     n (Mã số 334) : Không có số li u 

4. Quỹ phát triển khoa học và công ngh  (Mã số 336) : Không có số li u 

5. Ph i tr , ph i nộp dài h n khác (Mã số 338) : Số li u ghi vào chỉ tiêu này là 

số dƣ  ên  Có  trên  sổ       TK  338   P  i  tr   ph i  nộp       ,  số  tiền  là  :  

3.864.720.800  đồng. 

6. Dự phòng ph i tr  dài h n (Mã số 339) : Không có số li u 

Mã  số  330 = Mã  số  331 + Mã  số  332 + Mã  số  334 + Mã  số  336 + Mã  số  338 + Mã  số  339  

=  1.370.852.000 + 0 + 0 + 0 + 3.864.720.800  + 0  

=  5.235.572.800 đồng  

Mã số 300 = Mã số 310 + Mã số 330  

= 35.835.869.468 + 5.235.572.800  

= 41.071.442.268 đồng. 

B –  VỐN CHỦ SỞ HỮU (Mã số 400) 

I.  Vốn chủ sở hữu (Mã số 410) 

1. Vốn đầu tƣ  ủa chủ sở hữu (Mã số 411) : Số    u     v o   ỉ t êu n y    số 

dƣ Có  ủa TK 411  Vốn đầu tƣ  ủa   ủ sở  ữu  trên Sổ  ế to n     t ết TK 

4111, số t ền    : 16.166.000.000 đồn . 

2. T ặn  dƣ vốn  ổ p ần (Mã số 412) : Không có số li u 

3. Vốn khác của chủ sở hữu (Mã số 413) :Không có số li u 

4. Cổ phiếu quỹ (Mã số 414) : Không có số li u 

5. C ên       tỷ      ố  đoái (Mã số 415) : Không có số li u 
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6. Các quỹ thuộc vốn chủ sở hữu (Mã số 416) : Số li u ghi vào chỉ tiêu này là số dƣ  Có  

trên  sổ  cái  của  TK  418   C    quỹ  thuộc  vốn  chủ  sở  hữu ,  số  tiền     : 350.599  đồng. 

7. Lợ  n u n sau t uế   ƣa p  n p ố  (Mã số 417) :  Số    u để     v o   ỉ t êu 

n y    số dƣ Nợ trên sổ      ủa TK 421   Lợ  n u n   ƣa p  n p ố   ,      m,  

số t ền    : (5.225.576.644) đồn  . 

Mã số 410 = Mã số 411 + Mã số 412 + Mã số 413 + Mã số 414 + Mã số 415 

+ Mã số 416 + Mã số 417  

= 16.166.000.000 + 0 + 0 + 0 + 0 + 350.599  +  (5.225.576.644)  

= 10.940.773.955 đồn . 

Mã số 400 = Mã số 410 = 10.940.773.955 đồng. 

TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN (Mã số 440) = Mã số 300 + Mã số 400  

 =41.071.442.268+ 10.940.773.955 

= 52.012.216.223 đồng. 

C     ỉ t êu n o   B n    n đố   ế to n: C n  ty    n  p  t s n  n ữn  

  ỉ t êu n y. 

Sau       p xon        ỉ t êu, B n    n đố   ế to n  ủa C n  ty TNHH H o 

Quan  t   n  y 31/12/2016  đƣợc   p  o n   ỉn  n ƣ   ểu sau (B ểu 2.11). 

 Bƣớ  6 : K ểm tra,  ý duy t 

 Sau       p xon  B n    n đố   ế to n, n ƣờ    p sẽ   n   ế to n trƣởn  

  ểm tra      ần nữa, sau đó đem  n ra v   ý duy t. Cuố    n , B n    n đố   ế 

to n   n  vớ      B o   o t      n       sẽ đƣợ   ế to n trƣởn  trìn   ên G  m 

đố  xem xét v   ý duy t. 
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Bảng số 2.13 : Bảng cân đối kế toán 

Đơn vị : Công ty TNHH Hào Quang 

Địa chỉ : Thôn Phƣơng Hạ, Xã Chiến Thắng,  

Huyện An Lão, Hải Phòng 

Mãu số B01-DNN 

(Ban   n  t eo QĐ số 48/2006/QĐ-BTC 

N  y 14/09/2006  ủa Bộ trƣởn  BTC) 

BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN 

N  y 31 t  n  12 năm 2016 

Đơn vị tính : đồng Việt Nam 

Chỉ tiêu Mã 
Thuyết 

minh 
Số đầu năm Số cuối năm 

(2) (3) (4) (5) (6) 

TÀI SẢN     

A- TÀI SẢN NGẮN HẠN 

(100=110+120+130+140+150) 
100  38.136.806.756 45.939.382.416 

I. Tiền và các khoản tƣơng đƣơng tiền  110 (III.01) 2.972.424.361 1.077.575.779 

II. Đầu tƣ tài chính ngắn hạn 120 (III.05) -  - 

1. Đầu tƣ t      n  n ắn h n 121  - - 

2. Dự phòng gi m     đầu tƣ t      n  n ắn 

h n (*) 
129  - - 

III. Các khoản phải thu ngắn hạn khác 130  29.924.075.884 41.133.935.898 

1. Ph i thu của khách hàng  131  13.335.437.927 8.545.898.523 

2. Tr  trƣớ    o n ƣời bán 132  16.586.637.957 32.156.118.374 

3. Các kho n ph i thu khác 138  - 431.919.001 

4. Dự phòng ph i thu ngắn h n   ó đò  (*) 139  - - 

IV. Hàng tồn kho 140  4.791.332.978 3.504.085.942 

1. Hàng tồn kho 141 (III.02) 4.791.332.978 3.504.085.942 

2. Dự phòng gi m giá hàng tồn kho (*) 149  - - 

V. Tài sản ngắn hạn khác 150  448.973.533 223.784.797 

1. Thuế giá trị   a tăn  đƣợc khấu trừ 151  448.973.533 205.346.605 

2. Thuế và các kho n ph i t u N   nƣớc 152  - 18.438.192 

3. Giao dịch mua bán l i trái phiếu Chính phủ 157  - - 

4. Tài s n ngắn h n khác 158  - - 

B- TÀI SẢN DÀI HẠN 

(200=210+220+230+240) 
200  13.875.409.467 14.878.344.887 

I.  Tài sản cố định 210 (III.03.04) 13.324.493.568 14.359.910.431 

1. Nguyên giá 211  16.404.107.612 17.276.834.885 

2. Giá trị  ao mòn  ũy  ế (*) 212  (3.703.295.669) (3.301.266.079) 

3. Chi phí xây dựn   ơ   n dở dang 213  623.681.625 384.341.625 

II. Bất động sản đầu tƣ 220  - - 
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1. Nguyên giá  221  - - 

2. Giá trị  ao mòn  ũy  ế 222  - - 

III. Các khoản đầu tƣ tài chính dài hạn 230 (III.05) - - 

1. Đầu tƣ t      n  d     n 231  - - 

2.Dự phòng gi m     đầu tƣ t      n  d     n 239  - - 

IV. Tài ản dài hạn khác 240  550.915.899 518.434.456 

1. Ph i thu dài h n 241  - - 

2. Tài s n dài h n khác 248  550.915.899 518.434.456 

3. Dự phòng ph i thu dài h n   ó đò  (*) 249  - - 

TỔNG CỘNG TÀI SẢN (250=100+200) 250  52.012.216.223 60.817.727.303 

NGUỒN VỐN     

A. NỢ PHẢI TRẢ (300=310+330) 300  41.071.442.268 49.748.550.398 

I. Nợ ngăn hạn 310  35.835.869.468 48.377.698.398 

1. Vay n ăn   n 311  34.510.729.706 36.627.404.964 

2. Ph i tr    o n ƣời bán 312  - 10.347.943.439 

3. N ƣời mua tr  tiền trƣớc 313  - 262.700.000 

4. Thuế và các kho n ph i nộp N   nƣớc 314 III.06 1.224.484.239 508.799.117 

5. Ph i tr  n ƣờ   ao động 315  100.655.523 - 

6. Chi phí ph i tr  316  - - 

7. Các kho n ph i tr  ngắn h n khác 318  - 630.850.878 

8. Quỹ   en t ƣởng, phúc lợi 323  - - 

9. Giao dịch mua bán l i trái phiếu Chính phủ 327  - - 

10. Doan  t u   ƣa t ực hi n ngắn h n 328  - - 

11. Dự phòng ph i tr  ngắn h n 329  - - 

II. Nợ dài hạn 330  5.235.572.800 1.370.852.000 

1. Vay và nợ dài h n  331  1.370.852.000 1.370.852.000 

2. Quỹ dự phòng trợ cấp mất vi c làm 332  - - 

3. Doan  t u   ƣa t ực hi n dài h n 334  - - 

4. Quỹ phát triển khoa học và công ngh  336  - - 

5. Ph i tr , ph i nộp dài h n khác 338  3.864.720.800 - 

6. Dự phòng ph i tr  dài h n 339  - - 

B-VỐN CHỦ SỞ HỮU(400=410+430) 400  10.940.773.955 11.069.176.905 

I. Vốn chử sở hữu 410 (III.07) 10.940.773.955 11.069.176.905 

1. Vốn đầu tƣ  ủa chủ sở hữu 411  16.166.000.000 16.166.000.000 

2. Thặn  dƣ vốn cổ phần 412  - - 

3. Vốn khác của chủ sở hữu 413  - - 

4. Cổ phiếu quỹ (*) 414  - - 

5. Chênh l ch tỷ giá hố  đo   415  - - 
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6. Các quỹ thuộc vốn chủ sở hữu 416  350.599 350.599 

7. Lợi nhu n sau thuế   ƣa p  n p ối 
417  (5.225.576.644) (5.097.173.694) 

TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN (440=300+400) 440  52.012.216.223 60.817.727.303 

CHỈ TIÊU NGOÀI BẢNG     

1. Tài s n thuê ngoài   - - 

2. V t tƣ,   n   óa n  n giữ hộ, nh n gia công   - - 

3. Hàng hóa nh n bán hộ, nh n ký gử ,  ý  ƣợc   - - 

4. Nợ   ó đò  đã xử lý   - - 

5. Ngo i t  các lo i   - - 

Lập ngày 30 tháng 3 năm 2017 

 

(Nguồn số liệu : Phòng tài chính kế toán Công ty TNHH Hào Quang) 

2.3 Thực trạng công tác phân tích Bảng cân đối kế toán tại Công ty TNHH 

Hào Quang. 

 C n  ty TNHH H o Quan     n  t ến   n  p  n t    B n    n đố   ế to n. 

 

  

Ngƣời lập biểu 

(Ký, họ tên) 

Kế toán trƣởng 

(Ký, họ tên) 

Giám đốc 

(Ký, họ tên, đón  dấu) 
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CHƢƠNG 3 : 

MỘT SỐ Ý KIẾN NHẰM HOÀN THIỆN CÔNG TÁC LẬP VÀ  

PHÂN TÍCH BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN TẠI CÔNG TY  

TNHH HÀO QUANG 

 

3.1 Một số định hƣớng phát triển của công ty TNHH Hào Quang. 

C n  vớ  sự p  t tr ển m n  mẽ  ủa nền   n  tế v  trƣớ  n ữn  yêu  ầu 

n   êm n ặt của quá trình hội nh p, những thách thức và biến Độn   ủa t ị 

trƣờn  quố  tế nó    un  v  tron  nƣớ  nó  r ên . C n  ty TNHH H o Quan  

đã  ó n ữn  địn   ƣớn   ụ t ể tron  t ờ    an tớ : 

-  Ðẩy  m n      u  qu    ủa   o t  độn   s n  xuất    n   doan   n ằm  mở  rộn   t ị  trƣờn . 

- K a  t    v  sử dụn     u qu       o   n uồn vốn, n an    ón  t u  ồ    n  

nợ v  n n   ao  o t độn  t      n   ủa C n  ty. 

- T ự     n tốt      am  ết đã  ý tron   ợp đồn  mua   n,  ợp đồn  t n dụn . 

- Chăm  o tốt   o đờ  sốn  v t   ất  ũn  n ƣ t n  t ần cho các cán bộ công 

n  n v ên, t ƣờn  xuyên đ o t o  ồ  dƣỡn  t êm   ến t ứ    uyên m n   o 

nhân viên trong Công ty. 

3.2 Những ƣu điểm và hạn chế trong công tác kế toán nói chung và công tác 

lập và phân tích Bảng cân đối kế toán nói riêng tại Công ty TNHH Hào Quang. 

3.2.1  Những ưu điểm  

 Về tổ chức bộ máy kế toán  

- Bộ máy kế toán của C n  ty đƣợc tổ chức gọn nhẹ. Vi c phân công, bố trí cán 

bộ kế toán trong phòng tài chính – kế toán của   n  ty tƣơn  đối phù hợp với 

kh  năn    uyên m n  ủa từng kế toán viên. Kế to n trƣởng dựa trên năn   ực, 

trìn  độ của từn  t  n  v ên để giao nhi m vụ, mỗ  n ƣời phụ trách một hoặc 

một vài phần hành kế toán riêng bi t. Đồng thờ  quy định rõ trách nhi m của 

từn     n  n. Do đó v  c tổ chức chỉ đ o các ho t động kế toán của công ty luôn 

đ m b o yêu cầu qu n lý. 

 Về tổ chức h  thống tài kho n 

- Công ty áp dụn  đún     thống sổ sách của chế độ kế toán ban hành theo 

Quyết định số: 48/2006/QĐ - BTC n  y 14 t  n  09 năm 2006  ủa Bộ trƣởng 

Bộ Tài Chính, thực hi n đún  p ƣơn  p  p  ế toán hàng tồn kho, tính giá trị 

hàng xuất kho, trích khấu  ao TSCĐ n ƣ đăn   ý  an đầu. H  thống tài kho n 

của Công ty luôn đƣợc c p nh t theo quyết định mới nhất. 
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 Về công tác h ch toán kế toán 

- C n  ty  p đan   p dụng hình thức kế to n  N  t  y   un  . Đ y     ìn  

thức kế to n đơn    n, dễ làm và thu n ti n mà vẫn đ m b o đƣợc yêu cầu phù 

hợp với nền kinh tế thị trƣờng. 

- H  thống chứng từ, sổ s    đầy đủ t o đ ều ki n thu n lợi cho công tác theo 

dõi tình hình tài chính của công ty, giúp cho vi c l p báo cáo tài chính dễ d n   ơn. 

 Về công tác l p và phân tích B n    n đối kế toán 

- B n    n đối kế to n đƣợc l p đún  t eo   ế độ kế toán ban hành, theo Quyết 

định số 48/2006/QĐ-BTC n  y 14 t  n  9 năm 2006  ủa Bộ trƣởng Bộ Tài chính. 

- Thời gian l p : C n  ty t ƣờng hoàn thành vi c l p BCTC t eo đún  t ời gian 

quy địn  ( t ƣờn  v o t  n  3 năm sau) 

- Trong quá trình h ch toán t i công ty, kế to n trƣởng luôn theo dõi, kiểm tra 

công vi c của kế to n v ên nên sa  sót đƣợc phát hi n và xử lý kịp thời. 

3.2.2   Mặt hạn chế 

Bên c nh nhữn  ƣu đ ểm kế toán trên, công tác kế to n tron  C n  ty  ũn  

còn có những bất c p ở một số    u v  đò   ỏi cần hoàn thi n để kế toán phát 

huy hết vai trò của mình làm cho tình hình kế to n  ũn  n ƣ t      n  t i Công 

ty ngày càng hoàn thi n  ơn. 

- Trìn  độ nhân viên phòng kế to n : để hoàn thành những báo cáo tài chính 

cuối kỳ một cách chính xác và trung thự  đò   ỏi các kế toán viên phụ trách từng 

phần hành kế toán trong công ty ph i ph n ánh chính xác và kịp thời các nghi p 

vụ kinh tế phát sinh trong kỳ. Do công tác h ch toán kế toán hàng ngày t i 

phòng tài chính – kế toán nhiều, phức t p nên yêu cầu đặt ra là công ty ph i có 

một độ  n ũ  ế toán có chuyên môn và nghi p vụ đồn  đều. Trong quá trình tìm 

hiểu thì các nhân viên kế toán của   n  ty   ƣa đ p ứn  đƣợc các yêu cầu trên. 

- Công ty không tiến   n  p  n t    BCĐKT do  an  ãn  đ o   n  ty   ƣa 

nắm rõ vai trò và mục đ     ủa vi   p  n t    BCĐKT. N ƣ v y   n  ty đã  ỏ 

qua một công cụ đắc lực hỗ trợ,   úp đỡ cho công tác qu n lý tình hình tài chính 

và ho t động kinh doanh của công ty một cách tốt  ơn. Đ y    t  ếu sót rất lớn 

của công ty. 

- C n  ty   ƣa  p dụng phần mềm kế toán áp dụng cho công vi c kế toán nói 

chung và l p BCTC, BCĐKT nó  r ên . Do đó   ố   ƣợng công vi c mà kế toán 

v ên đ m nh n khá nhiều, gây sứ  ép v    ó   ăn mỗi khi tổng hợp số li u l p 
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BCTC. Đồng thời công tác kế toán dễ mắc ph i những nhầm lẫn kh n  đ n   ó 

do làm thủ công.  

3.3 Một số ý kiến nhằm hoàn thiện công tác lập và phân tích Bảng cân đối 

kế toán tại Công ty TNHH Hào Quang. 

Qua thời gian thực t p t   C n  ty, em đã tìm   ểu đƣợc nhữn  ƣu v  

n ƣợ  đ ểm trong công tác h ch toán kế toán và l p B o   o t      n  n ƣ đã 

trình bày ở trên. V n dụng những kiến thứ  đã  ọc, em xin nêu ra một số ý kiến 

nhằm hoàn thi n công tác l p và phân tích B n    n đối kế toán t i Công ty TNHH 

Hào Quang. 

3.3.1 Ý kiến thứ nhất : Nâng cao năng lực nghiệp vụ của nhân viên kế toán 

tại Công ty TNHH Hào Quang. 

- Để l p và phân tích tốt B n    n đối kế to n  ũn  n ƣ       o   o t      n  

     t ì trƣớc hết Công ty cần n n   ao trìn  độ và nghi p vụ tay nghề của nhân 

viên kế to n nó  r ên   ũn  n ƣ n  n v ên tron  to n C n  ty nó    un . Với 

trìn  độ nhân lực phòng kế toán là hầu hết đã  ó  ằn  Đ i học chính quy về kinh 

tế - tài chính và là nhữn  n ƣời nắm rõ về thực tr ng tài chính của đơn vị, do đó 

để giúp họ đ m nh n thêm trọng trách mới này, Công ty nên t o đ ều ki n cho 

họ t am   a       óa đ o t o của Bộ tài chính, trung tâm giáo dục của các 

trƣờn  đ i học chuyên ngành. Bổ sung những kiến thức pháp lu t và các chính 

sách tài chính thông qua trông tin trên các báo cáo, công báo, các trang Web liên 

quan. Tin họ   óa, n n   ao trìn  độ ngo i ngữ... và có những chính sách khen 

t ƣởng phù hợp với các cá nhân có thành tích tốt trong quá trình làm vi c. Có 

một độ  n ũ nhân viên vững m n ,  ăn  say, n   t tình và có trách nhi m với 

công vi c thì Công ty sẽ phát triển tốt, đ t đƣợc kết qu  kinh doanh cao. 

3.3.2 Ý kiến thứ hai: Phân tích tình hình biến động và cơ cấu của các chỉ tiêu 

trong Bảng cân đối kế toán tại Công ty TNHH Hào Quang. 

 Phân tích B n    n đối kế toán nhằm đ n           qu t tìn   ìn  t      n  

của doanh nghi p để từ đó đề ra các bi n pháp phù hợp nhằm qu n lý có hi u 

qu  đồng vốn   n  ty. Qua đó   úp  an  ãn  đ o   n  ty  ó     n ìn x   đ n  về 

công ty, từ đó đƣa ra        n pháp và chiến  ƣợc lâu dài giúp công ty ngày càng 

phát triển và lớn m nh. Vì v y khi tiến hành phân tích B n    n đối kế toán, kế 

toán cần ph i có kế ho ch phân tích rõ ràng. 

Để p  n t    BCĐKT một cách hi u qu , Công ty nên l p kế ho ch phân 

tích cụ thể theo trình tự sau: 
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 Bước 1 : Lập kế hoạch phân tích. 

-  Chỉ rõ nội dung phân tích. 

-  Chỉ rõ các chỉ tiêu cần phân tích. 

-  Chỉ rõ kho ng thời gian phân tích, thời gian bắt đầu và thời gian kết thúc 

quá trình phân tích. 

-  X   địn  n ƣời thực hi n phân tích và chi phí cần thiết cho ho t động phân 

tích. 

 Bước 2: Thực hiện công tác phân tích. 

Thực hi n công vi c phân tích dựa trên những số li u đã tổng hợp đƣợc, 

    p ƣơn  p  p p  n t    đã   ọn để tiến hành phân tích theo mục t êu đã đề 

ra. Sau đó tổng hợp kết qu  và rút ra kết lu n. Sau khi phân tích xong, tiến hành 

l p các b n  đ n      tổng hợp v  đ n          t ết. 

 Bước 3: Lập báo cáo phân tích (Kết thúc quá trình phân tích). 

-  Đ n      n ữn  ƣu đ ểm v  n ƣợ  đ ểm  ơ   n trong kỳ của doanh nghi p. 

-  Chỉ ra những nguyên nhân, nhân tố  n   ƣởn  đến kết qu  p  n t    đó. 

-  Đề xuất những bi n pháp nhằm khắc phục những thiếu sót, phát huy 

những mặt tốt, đồng thời khai thác những kh  năn  t ềm tàng của Công ty. 

a) Phân  tích  sự  biến  động  và  cơ  cấu  phân  bổ  vốn  tại  Công  ty  TNHH  Hào  Quang. 

Phân tích sự biến độn  v   ơ  ấu phân bổ vốn  ũn     n     p  n t    tỷ 

trọng của từng lo i tài s n trong tổng tài s n. Tài s n của doanh nghi p ph n ánh 

tiềm lực kinh tế tài chính doanh nghi p. Vì thế m  p  n t     ơ  ấu, sự biến 

động tài s n cần đ n      tìn   ìn  tăn     m tài s n của doanh nghi p. Từ đó 

đ n      đƣợ   ơ  ấu đó t   độn  n ƣ t ế n o đến qu  trìn    n  doan , đồng 

thờ  qua đó đ n      đƣợc kh  năn  tự đ m b o về mặt tài chính của doanh nghi p. 
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Biểu 3.1 : Bảng phân tích sự biến động và cơ cấu phân bổ vốn của Công ty TNHH Hào Quang. 

BẢNG PHÂN TÍCH TÌNH HÌNH BIẾN ĐỘNG VÀ CƠ CẤU TÀI SẢN 

Đơn bị tính : đồng Việt Nam 

TÀI SẢN Số  uố  năm  Số đầu năm  

Chênh      Tỷ trọn  (%) 

Số t ền (đ) Tỷ    (%) 
Số  uố  

năm 

Số đầu 

năm 

A - Tài sản ngắn hạn 38.136.806.756 45.939.382.616    (7.802.575.860)      (16.98) 73.32 75.54 

I.   T ền v        o n TÐ t ền 2.972.424.361 1.077.575.779 1.894.848.582 175.8 5.71 1.77 

II.  C     o n ÐTTC n ắn   n 0 0 0 0 0 0 

III. C     o n p    t u n ắn   n 29.924.075.884 41.133.935.898 (11.209.860.014) (27.25) 57.54 67.64 

IV. H n  tồn   o 4.791.332.978 3.504.085.942 1.287.247.036 36.74 9.21 5.76 

V.  T   s n n ắn   n      448.973.533           223.784.797 225.188.736 100.6 0.86 0.37 

B - Tài sản dài hạn 13.875.409.467 14.878.344.887 (1.002.935.420) (6.74) 26.68 24.46 

I.   T   s n  ố địn  13.234.493.568 14.359.910.431 (1.125.416.863) (7.84) 25.58 23.61 

II.  Bất độn  s n đầu tƣ 0 0 0 0 0 0 

III. C     o n ÐTTC d     n 0 0 0 0 0 0 

IV. T   s n d     n      550.915.899 518.434.456 32.481.443 6.26 1.10 0.85 

Cộng tài sản 52.012.211.621 60.817.727.290 (8.805.515.670) (14.48) 100 100 
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Nhận xét :  

 Qua b ng phân tích trên cho thấy : Cuố  năm tổng tài s n của doanh 

nghi p hi n đan  qu n lý và sử dụng    52.012.211.621 đồn , tron  đó t   s n 

ngắn h n    38.136.806.756 đồng chiếm 73.32%, tài s n dài h n là 

13.875.409.467 đồng chiếm 26.68%. So vớ  đầu năm tổng tài s n gi m 

8.805.515.670 đồn  tƣơn  ứng với tỷ l  14.48%. Tron  đó t   s n ngắn h n 

gi m 7.802.575.860 đồn  tƣơn  ứn  vớ  16.98% v  t   s n d     n    m 

1.002.935.420 đồn  tƣơn  ứn  vớ  6.74% . Đ ều đó   ứn  tỏ quy m  về vốn  ó 

sự suy    m. Đ  s u v o p  n t    ta t ấy : 

- T   s n d     n  uố  năm    m so vớ  đầu năm    1.002.935.420 đồn , tƣơn  

ứn  vớ  tỷ       m 6.74%. N uyên n  n do   ỉ t êu  t   s n  ố địn     m  

1.125.416.863 đồn  tƣơn  ứn  vớ  7.84%. Đố  vớ  một doan  n    p s n xuất 

  n  may t êu d n  n ƣ C n  ty TNHH H o Quan , tỷ trọn  t   s n  ố địn  

   ếm đa số tron   ơ  ấu t   s n d     n. Tron  đó, đa số    t   s n  ố địn   ữu 

 ìn ,  ao  ồm    t ốn  n   xƣởn , văn p òn    m v   , m y mó  t  ết  ị p ụ  

vụ  o t độn  s n xuất. Xét về tỷ   , t   s n  ố địn     m 7.84% so vớ  đầu năm. 

Nguyên nhân là tron  năm  ó  ó một số máy khâu v  một   t  đã       u,  ết 

t ờ    an sử dụn  nên doan  n    p đã t ến   n  t an   ý. Tuy    m không 

n  ều n ƣn  đ ều đó  ũn  t ấy quy m  s n xuất đã  ó sự sụt    m. Bên   n  đó, 

 t   s n d     n       tăn  32.481.443 đồn  tƣơn  ứn  vớ  6.26%. Mặ  d  số 

tăn     n  n  ều n ƣn  đ ều đó  ũn    ứn  tỏ tron  năm doan  n    p đã quan 

t m đến v    tăn   ơ sở v t   ất để p ụ  vụ   o v      n  doan . 

- C  ếm 73.32% tron   ơ  ấu t   s n, t   s n n ắn   n đón  va  trò    n  n ỏ 

tron  tìn   ìn  t      n   ủa doan  n    p. Cũn  n ƣ t   s n d     n, t   s n 

n ắn   n    m 7.802.575.860 đồn  tƣơn  ứn  vớ  16.98%. T   s n n ăn   n 

   m   ủ yếu do     t   s n n ắn   n         m. Đ  s u v o p  n t    ta t ấy : 

  C     o n p    t u n ắn   n   uố  năm so vớ  đầu năm    m 

11.209.860.014 đồn  tƣơn  ứn  vớ  tỷ       m 27.25%. C     o n p    t u 

n ắn   n    m   ủ yếu do   ỉ t êu  Tr  trƣớ    o n ƣờ    n     m. Đ ều đó 

  ứn  tỏ   n  ty đã   ữ   ữ t n tron       ần  ý  ết  ợp đồn  nên  ó đƣợ  sự t n 

tƣởn   ủa     n    un   ấp. Đ y      ểu    n tốt,   n  ty  ần  ố  ắn  p  t  uy. 

   T ền v        o n tƣơn  đƣơn  t ền   uố  năm so vớ  đầu năm tăn  

1.894.848.582 đồn  tƣơn  ứn  175.8%. Số tăn     n   ề n ỏ, đ ều đó   ứn  tỏ 
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    năn  t an    o n tốt vì C n  ty đã  ó số  ƣợn  t ền dự trữ tăn   ên để đ p 

ứn  n u  ầu t an  to n  ủa C n  ty.  

  H n  tồn   o   uố  năm so vớ  đầu năm tăn  1.287.247.036 đồn  

tƣơn  ứn  vớ  tỷ    tăn  36.74%. Tỷ trọn  tăn  từ 5.76%  ên 9.21%. H n  tồn 

  o tăn    ủ yếu do n uyên    u, v t    u tăn . Do  uố  năm 2016   n  ty n  n 

đƣợ  một đơn   n   ớn  ủa         n  nên  ần n  p một số  ƣợn   ớn n uyên 

   u, v t    u để p ụ  vụ   o v    s n xuất đơn   n . 

  T   s n n ắn   n        uố  năm    448.973.533 đồn , đầu năm là 

223.784.797 đồn . Cuố  năm so vớ  đầu năm tăn  225.188.736 đồn  tƣơn  ứn  

vớ  tỷ    tăn  100.6%.  

b) Phân  tích  cơ  cấu  và  sự  biến  động  của  nguồn  vốn  tại  Công  ty  TNHH  Hào  Quang. 

 P  n t     ơ  ấu v  sự   ến độn   ủa n uồn vốn để đ n           qu t     

năn  tự t   trợ về mặt t      n   ủa doan  n    p, x   địn  mứ  độ độ    p  ay 

tự   ủ tron  s n xuất   n  doan   oặ  n ữn    ó   ăn m  doan  n    p  ặp 

p    tron  v      a  t    n uồn vốn. V    p  n t    đƣợ  t ể    n qua   n  

phân tích sau : 
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Biểu 3.2 : Bảng phân tích sơ cấu và sự biến động của nguồn vốn tại Công ty TNHH Hào Quang. 

BẢNG PHÂN TÍCH TÌNH HÌNH BIẾN ĐỘNG VÀ CƠ CẤU NGUỒN VỐN 

Đơn vị tính : đồng Việt Nam 

  

NGUỒN VỐN Số cuố  năm Số đầu năm 

Chênh l ch Tỷ trọng 

Số tiền (đ) 
Tỷ l  

(%) 

Số cuối 

năm 

Số đầu 

năm 

A- Nợ phải trả 41.071.442.268 49.748.550.398 (8.677.108.130) (17.44) 78.96 81.79 

I. Nợ ngắn h n 35.835.869.468 48.377.698.398 (12.541.828.990) (25.92) 68.89 79.55 

II. Nợ dài h n 5.235.572.800 1.370.852.000 3.864.720.800 281.92 10.07 2.24 

B- Vốn chủ sở hữu 10.940.773.955 11.069.176.905 (128.402.950) (1.16) 21.04 18.21 

I. Vốn chủ sở hữu 10.940.773.955 11.069.176.905 (128.402.950) (1.16) 21.04 18.21 

TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN 52.012.211.621 60.817.727.290 (8.805.515.670) (14.48) 100 100 
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Nhận xét :  

 Qua b n  p  n t     ơ  ấu và sự biến động nguồn vốn của Công ty TNHH 

Hào Quang, ta nh n thấy tổng nguồn vốn cuố  năm so vớ  đầu năm    m 

8.805.515.670 đồn  tƣơn  ứng với tỷ l  gi m 14.48%. Đ ều đó   ứng tỏ trong 

năm C n  ty đã    n  đ p ứn  đƣợc nhu cầu về vốn, do đó C n  ty    n   ó 

đ ều ki n mở rộng quy mô ho t độn    n  doan . Đ  s u v  p  n t    ta t ấy : 

-  Nợ ph i tr    uố  năm so vớ  đầu năm    m 8.677.108.130 đồn  tƣơn  ứng 

với tỷ l  gi m 17.44%. Nợ ph i tr  gi m chủ yếu do nợ ngắn h n gi m 

12.541.828.990 đồn  tƣơn  ứng với tỷ l  gi m 25.92%. Tỷ trọng nợ ngắn h n 

gi m từ 79.55% xuốn  68.89%. Đ ều đó   ứng tỏ trong kỳ doanh nghi p đã 

chấp hành kỷ lu t tín dụng, kỷ lu t thanh toán, giữ đƣợc uy tín với b n hàng, với 

nhà cung cấp. Bên c n  đó nợ dài h n tăn  3.864.720.800 đồn  tƣơn  ứng với 

tỷ l  tăn  281.92% n ƣn  tỷ trọng nợ dài h n trong tổng nguồn vốn rất thấp, chỉ 

chiếm 2.24% v o năm 2015 v  tăn  lên 10.07% v o năm 2016.  

- Trong nguồn vốn chủ sở hữu, ngoài vốn chủ sở hữu thì công ty không còn bất 

kỳ chỉ tiêu nào khác. Vốn chủ sở hữu cuố  năm so vớ  đầu năm    m 

128.402.950 đồn  tƣơn  ứng với tỷ l  gi m 1.16% nguyên nh   Đ ều đó   ứng 

tỏ tron  năm C n  ty đã    n    m tốt công tác mở rộng thị trƣờng và tiêu thụ 

s n phẩm, không làm tốt các kế ho ch s n xuất kinh doanh dẫn đến Công ty làm 

ăn t ua  ỗ nên lợi nhu n   ƣa p  n p ối âm. 

c) Phân tích tình hình tài chính của doanh nghiệ thông qua một số chỉ số tài 

chính cơ bản. 

 Từ số li u B n    n đối kế toán (Biểu số 2.12), ta l p đƣợc B ng phân tích 

kh  năn  t an  to n  ủa C n  ty TNHH H o Quan  n ƣ sau (B ểu số 3.3) : 
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Biểu 3.3 : Bảng phân tích khả năng thanh toán. 

Chỉ tiêu Công thức tính 
Cuối 

năm 

Đầu 

năm  

Chênh 

lệch 

(lần) 

1. H  số kh  năn  

thanh toán tổng 

quát (hi n hành) 

Tổng tài s n 
1.2664 1.2225 0.0439 

Nợ ph i tr  

2. H  số kh  năn  

thanh toán nợ 

ngắn h n 

Tài s n ngắn h n 

1.0642 0.9496 0.1146 

Nợ ngắn h n 

3. H  số kh  năn  

thanh toán nhanh 

Tiền  và  các  kho n  tƣơn   đƣơn   t ền 
0.0829 0.0223 0.0606 

Nợ ngắn h n 

 

 Qua b ng phân tích trên ta thấy : 

-  Kh  năn  t an  to n tổn  qu t năm 2016 đã tăn   ên so vớ  năm 2015 từ 

1.2225  ên 1.2664. Tuy tăn     n   ao n ƣn   ũn    o t ấy nỗ lực của công ty 

trong vi     a tăn      trị tài s n và gi m thiểu các kho n nợ.  

- H  số kh  năn  t an  to n nợ ngắn h n : Thể hi n mứ  độ đ m b o của Tài 

s n ngắn h n với Nợ dài h n. Năm 2015,  ứ một đồng Nợ ngắn h n đƣợ  đ m 

b o bằn  0.9496 đồng Tài s n ngắn h n. Năm 2016,  ứ một đồng Nợ ngắn h n 

đƣợ  đ m b o thanh toán bằn  1.0642 đồng Tài s n ngắn h n. H  số kh  năn  

thanh toán nợ ngắn h n năm 2016  ao  ơn so vớ  năm 2015    0.1146  ần. Tuy 

   n   ao n ƣn  đ ều đó  ũn  đã   ứng tỏ tron  năm   n  ty đã   i thi n đƣợc 

tình hình tài chính của mình. 

- H  số t an  to n n an  : Đ y  ó t ể nó     t ƣớ  đo về vi    uy động tài s n 

có kh  năn    uyển đổi ngay thành tiền để thanh toán các kho n nợ ngắn h n. 

Năm 2015    số n y    0.0223 n ƣn  năm 2016    số n y đã tăn   ên    0.0829. 

Tuy h  số t an  to n n an   ó tăn  n ƣn     số của c  2 năm đều nhỏ  ơn 1   o 

thấy Công ty vẫn đan   ặp khó   ăn tron  v  c thanh toán nợ đến h n. 
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3.3.3 Ý kiến thứ ba : Công ty TNHH Hào Quang nên áp dụng phần mềm kế 

toán vào công tác hạch toán kế toán. 

Tron  t ờ   uổ    n  tế t ị trƣờn     n nay, v     un   ấp     t  n  t n đò  

hỏi chính xác và kịp thờ . Hơn nữa   ố   ƣợn      n    p vụ   n  tế p  t s n  

t   C n  ty n  y   n  n  ều, n ƣn  C n  ty vẫn đan  sử dụn  hình thức kế toán 

thủ công. Ð ều n y sẽ t o t êm   n  nặn    o      ế to n v ên, v   ó t ể x y ra 

n ữn  sa  sót tron  qu  trình h    to n, đƣa ra thông tin không chính xác làm 

 n   ƣởn  đến quyết địn   ủa  ãn  đ o C n  ty. 

 H  n nay trên t ị trƣờn   ó rất n  ều p ần mềm  ế to n d n    o doan  

n    p, vừa dễ sử dụn  m             p    ợp. Có t ể  ể đến một số p ần mềm 

hay đƣợ  sử dụn  n ƣ: MISA, FAST Accounting, BRAVO, Acc Pro,...v...v... 

 Phần mềm kế toán MISA SME.NET 2017 

 P ần mềm  ế to n MISA SME.NET 2017  ồm 16 p  n   , đƣợ  t  ết  ế 

  o     doan  n    p vừa v  n ỏ, với mụ  đ      úp   o     doan  n    p 

   n   ần đầu tƣ n  ều     p  ,    n   ần   ểu   ết n  ều về t n  ọ  v   ế to n 

m  vẫn  ó t ể sử dụn  v    m   ủ đƣợ     t ốn  p ần mềm  ế to n, qu n  ý các 

nghi p vụ phát sinh của mình. Phần mềm này rất dễ sử dụn  v   u n đƣợ    p 

n  t n ữn    ế độ t      n  mớ  n ất. Đặc bi t  ơn, p ần mềm n y  òn đ p ứng 

linh ho t biểu mẫu chứng từ, báo cáo thu nh p đặc thù của từng doanh nghi p 

theo TT133/2016/TT-BTC và TT200/2014/TT-BTC (B ểu 3.4) 

Ưu điểm : 

- P ần mềm  ế to n MISA    y trên   n  n    SQL nên     năn    o m t rất  ao. 

- G ao d  n p ần mềm t  n t   n v  dễ sử dụn ,   o p ép   p n  t dữ    u   n  

 o t. H  t ốn    m s t   ế độ  ế to n,     mẫu   ểu   ứn  từ v  sổ s     ế 

to n  u n tu n t ủ   ế độ  ế to n    n   n ,  ơn nữa    t ốn   un   ấp       o 

  o đa d n  đ p ứn  n  ều n u  ầu qu n  ý  ủa đơn vị. 

- Có t ao  ƣu v      sổ dữ    u. 

- T n     n  x    ao:     t n  to n sổ    u tron  MISA rất    n  x   v  rất  t 

x y ra     sa  sót  ất t ƣờn . 

Nhược điểm : 

- Đò   ỏ  m y t n      đặt  ó  ấu  ìn  tƣơn  đố   ao, nếu   n sử dụn  m y yếu 

t ì   ƣơn  trìn     y rất    m. 

- Tố  độ xử  ý dữ    u rất    m đặ     t          p n  t     xuất  ow j   o trì 

dữ    u    t ốn . 
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- P  n    t n      t  n  s n p ẩm   ƣa đƣợ  n   s n xuất   ú ý p  t tr ển. 

 

Biểu số 3.4: Giao diện làm việc của phần mềm kế toán MISA SME.NET 2017 

 

 Phần mềm kế toán Fast Accounting 

 Ð y    p ần mềm  ƣớn  đến doan  n    p vừa v  n ỏ. Mỗ  năm p ần mềm 

đƣợ  n n   ấp v    o ra n ữn  p  ên   n mớ  vớ  n  ều t n  nãn  t  n    . Fast 

A  ount n    o p ép doan  n    p t eo dõi dòng tiền, qu n lý công nợ, qu n lý 

hàng tồn kho, cung cấp       ƣơng trình tính giá thành bằng nhiều p ƣơng 

p  p,   o p ép qu n  ý số li u liên năm, qu n  ý số li u của nhiều đơn vị ở 

n  ều t ờ   ỳ      n au. N o   ra, p ần mềm  òn  ó t n  đa t   vụ, tự động hóa 

xử lý số li u, ti n ích nh p li u, hỗ trợ tố  độ l p báo cáo (Biểu 3.5). 
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Ưu điểm :  

- Giao di n dễ sử dụng, sổ sách chứng từ kế toán c p nh p và bám sát chế độ kế 

toán hi n   n . Cũn    ống MISA, fast có một h  thốn    o   o đa d n , n ƣời 

dùng có thể yên tâm về yêu cầu qu n lý của mình. 

- Tố  độ xử lý rất nhanh. 

- Cho phép kết xuất báo cáo ra Excell với mẫu biểu sắp xếp đẹp. 

Nhược điểm : 

- Tính b o m t   ƣa  ao, tron      t ao t   t ƣờng x y ra lỗi nhỏ (   n  đ n   ể). 

- Dun   ƣợng lớn, n ƣời dùng khó phân bi t đƣợc data. 

 

Biểu số 3.5 : Giao diện làm việc của phần mềm kế toán Fast Accounting 
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KẾT LUẬN 

 

Qua quá trình nghiên cứu lý lu n kết hợp với tìm hiểu thực tế t i Công ty 

TNHH Hào Quang về   n  t     p v  p  n t    B n    n đố   ế to n, em n  n 

t ấy đƣợ  va  trò hết sức quan trọng của những thông tin mà B n    n đố   ế 

to n man     ,  ũn  n ƣ n ữn  t  n  t n t      n  từ v    p  n t          ỉ t êu 

trên B n    n đố   ế to n đố  vớ  Ban    m đố  C n  ty v      đố  tƣợn  quan 

tâm khác. Vì v y, em đã   ọn đề t   “Hoàn thiện công tác lập và phân tích 

Bảng cân đối kế toán tại Công ty TNHH Hào Quang” làm đề t     óa  u n. 

Ðề t   đã    i quyết đƣợ  một số vấn đề sau: 

 Về mặt lý luận: Ðã h  thốn   óa đƣợ   ý lu n về công tác l p và phân tích 

B n    n đố   ế to n tron  doan  n    p. 

 Về mặt thực tiễn: P  n  n  t ự  tế   n  t     p v  p  n t    B n    n đố   ế 

to n t   C n  ty TNHH H o Quan . 

Từ đó đánh giá đƣợ  n ữn  ƣu, nhƣợ  đ ểm tron    n  t    ế to n nó  

  un  v    n  t     p v  p  n t    B n    n đố   ế to n t   C n  ty nó  r ên . 

Ðồn  t ờ  đề xuất một số      p  p n ằm  o n t   n   n  t    ế to n  ũn  n ƣ 

  n  t     p, p  n t    B n    n đố   ế to n t   C n  ty TNHH H o Quan . 

Do t ờ    an v    ến t ứ   ó   n nên     v ết  ủa em    n  tr n    ỏ  

nhữn  t  ếu sót v    n   ế n ất địn . Em rất mon  n  n đƣợ  n ững góp ý và 

  úp đỡ  ủa     t ầy    để       óa  u n  ủa em đƣợ   o n t   n  ơn. 

Một  ần nữa em x n    n t  n    m ơn sự   úp đỡ t n tình của cô giáo Th.s 

Văn Hồng Ngọc,     t ầy       o Trƣờn  Ð    ọ  D n   p H   P òng, Ban lãnh 

đ o v        n  ộ  ế to n t   C n  ty TNHH H o Quan . 

Em xin chân thành cảm ơn! 

Hải phòng, ngày      tháng     năm 2017 

Sinh viên 

 

Hoàng Thị Thùy Linh 
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